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Bu rehber, 2018 Erasmus+ Ana Eylem 1 (KA1) Bireylerin Ogrenme Hareketliligi eyleminin alt
faaliyeti olan Mesleki Egitim Ogrenici ve Personel Hareketliligi projeleri kapsaminda basvuru
yapmak isteyen ve Turkiye’de faaliyet gosteren kuruluslara yonelik olarak hazirlanmis yardimci
bir dokiiman niteligindedir. Bu rehberin icerigi ile Avrupa Komisyonunun temel belgelerinde yer
alan bilgiler arasinda farkliliklar olmasi halinde 2018 Erasmus+ Program Rehberi basta olmak
Uzere Avrupa Komisyonunun resmi dokiimanlari esas alinacaktir.

Hareketlilik faaliyetlerini iceren diger eylem tirleri Ana Eylem 2 ve 3 alanlarindaki projelere
basvurmak isteyenler, Tirkiye Ulusal Ajansinin resmi internet sitesini inceleyebilirler:
http://www.ua.gov.tr/

Ayrintil bilgi ve sorulariniz igin:

meslekiegitim@ua.gov.tr

Mevlana Bulvari No:181 06520 Balgat-ANKARA

Tel: +90 312 409 62 56 Faks: +90 312 409 60 09 +90 312 409 60 99

Bu rehber hazirlanirken Avrupa Komisyonu tarafindan yayinlanan 2018 yili Erasmus+ Program
Rehberinden yararlaniimistir.
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BASVURU SURECI

BiR ERASMUS+ PROJESIi SUNMAK iCiN NE YAPILIR?

Bir Erasmus+ projesi sunmak i¢in basvuru sahipleri, asagida belirtilen dort adimi izlemelidir:

e Basvuruda yer alan her bir kurum/kurulus, Katilimci Portalina kayit olmali ve bir Kullanici
Tanimlama Kodu (PIC) almalidir. Diger AB programlarina katilimlari yoluyla zaten bir PIC’i
bulunan kuruluslarin/gruplarin, tekrar kayit yaptirmalarina gerek yoktur. Onceki kayittan
elde edilen PIC, Erasmus+ Programi altinda yapilan basvurular icin de gecerlidir.

e lgili Eyleme/alana iliskin Program kriterlerine uygunlugun kontrol edilmesi,

e  Malisartlarin kontrol edilmesi,

e  Basvuru formunun doldurulmasi ve gonderilmesi

Daha fazla bilgi icin; 2018 Erasmus+ Program Rehberine ve Mesleki Egitim Hareketlilik Rehberi
(Program Rehberinin ilgili bélimlerinin gevirisi) adli dokiimana bakilabilir.

PROJE HAZIRLIGI ASAMASINDA DiKKAT EDILMESi GEREKEN HUSUSLAR

Proje teklifi, Program Rehberinde belirtilen kurallara ve faaliyetin amaclari ve dnceliklerine uygun
olarak, katihmci kurumlar ve bireylerin ihtiyag ve hedefleri dogrultusunda hazirlanmalidir. Proje
teklifinin, katiimcilar igin ylksek kalitede 6grenme ciktilari Gretmesi ve katiimci kurumlarin,
kurumsal ve uluslararasilasma kapasitelerini gliclendirilmesi beklenir.

Mesleki egitim hareketlilik projesi, temel mesleki egitim almakta olan 6grenicilerin (6grenci ve
cirak) ve/veya mesleki egitimden sorumu personelin mesleki alanlarda bilgi, beceri ve yeterlilik
kazanmalari, dolayisiyla istihdam edilebilirlige katki saglamak amaciyla, katilimci bireylerin
mesleki ihtiyaclariile projede yer alacak kurumlarin uluslararasilasma ve is piyasasindaki sektoriin
nitelikli is glicl ihtiyaclari dikkate alinarak hazirlanmalidir.

Proje teklifleri, basvuru sahibi kurumlar tarafindan hazirlanmaldir. Basvuru yapacak kurumlar
tarafindan basvuru oncesi herhangi bir kisi veya firma ile proje uygulamasini baglayici ve/veya
proje uygulamasinin tamamini veya bir kismini li¢clinci taraflara devreden hikiimler iceren
sozlesme imzalamamalari gerekmektedir. Projelere iliskin bilgi destegi ve her tirl( soru igin
Baskanligimiza miiracaat edilebilir. Proje hazirhgi asamasinda olan kurumlara yonelik olarak
dizenlenmekte olan proje destek toplantilar icin Baskanligimiz internet sitesinde yapilacak
duyurular takip edilebilir.

Basvuru yapacak kurumlarin, proje tekliflerini kendi ihtiyaglari dogrultusunda ve 6zgiin bir sekilde
hazirlamalari gerekmektedir. Mikerrer finansmana neden olabilecek birbirine benzer projeler
degerlendirme asamasinda elenebilmektedir.

Mesleki egitim hareketlilik projesinin Program kurallari esas olmak Uzere basvuru formunda
belirtildigi sekilde uygulanmasi gerektiginden basvuru formunda taahhit edilen hususlarin



http://www.ua.gov.tr/docs/default-source/baskanlik/erasmus-2018-program-rehberi-v2-(en).pdf?sfvrsn=0
http://www.ua.gov.tr/docs/default-source/Mesleki-E%C4%9Fitim/mesleki-e%C4%9Fitim-hareketlilik-rehberi.pdf?sfvrsn=0

gercekei ve uygulanabilir nitelikte olmasina dikkat edilmelidir. Yurtdisi faaliyet icerikleri, ilgili
alanda faaliyet gosteren isletme veya mesleki egitim kurumu olmak zorunda ev sahibi kurumla
dogrudan mutabakata varilarak belirlenmelidir.

ADIM ADIM BASVURU FORMU

Mesleki Egitim Ogrenici ve Personel Hareketliligi projesine basvuru yapmak icin TURNA’dan
(Tarkiye Ulusal Ajansi Elektronik Proje Yonetim Sistemi) indirilecek Tiirkce elektronik basvuru
formunun doldurulmasi gerekir.

Elektronik basvuru formu, Adobe Reader programi kullanilarak acilabilen ve doldurulabilen PDF
dokimanidir. Bu sebeple basvuru sahibi kurumlarin Adobe Reader programinin en giincel
striimint kullanmalari 6nerilir. Glncel stirim http://get.adobe.com/tr/reader/ baglantisindan
Ucretsiz olarak indirilebilir.

TURNA’dan indirilen basvuru formu lzerinde internete baglanmadan farkli zamanlarda ¢alisma
yapilabilir. Girilen bilgilerin korunabilmesi icin basvuru formunun kaydedilmesi gerekir.

PIC numarasinin kontrolii veya her sayfanin sonundaki “Onayla” komutlarinin kullanilabilmesi igin
internet baglantisi gerekecektir. Formun sayfalari onaylanmadan bitce bélimiindeki otomatik
hesaplamalar gibi bazi fonksiyonlar calismayacagindan her sayfanin onaylanmasi gerekir.

Formda gri renkli alanlar 6nceden doldurulmus veya hesaplanmis alanlardir. Bilgi girisi
yapilamayan bu alanlardaki bilgiler ya hazir bilgiler, ya hesaplama sonuglari ya da basvuru
formunda tablolara ve diger alanlara girilmis hazir veriler olarak goériinecektir. Formda ¢oklu
girislerin mimkin oldugu veya tekrar edilebilen bélimlerin bulundugu alanlarda “Ekle” veya

“Cikar” veya “+” “-“ digmeleri tiklanarak satir veya bélimler eklenebilir veya silinebilir.

Sadece Fransa’da faaliyet gosteren bazi kuruluslar icin gecerli olan CEDEX alani bos birakilmahdir.

A. Genel Bilgi

Bu bélim Mesleki Egitim Ogrenici ve Personel Hareketliligi basvuru formu hakkinda genel bilgiler
icermektedir.

B. icerik

Mesleki Egitim Ogrenici ve Personel Hareketliligi icin basvuru yapacak kurum/kuruluslar bagvuru
formunun ilk sayfasinda asagidaki basliklarin bulundugundan emin olmahdir.

Ana Eylem: Bireylerin Ogrenme Hareketliligi



https://turna.ua.gov.tr/turna/
http://get.adobe.com/tr/reader/

Eylem: Ogrenici ve Personel Hareketliligi
Eylem Tiri: Mesleki Egitim Ogrenici ve Personel Hareketliligi

B.1. Projenin Tanimi

Bu bolimde daha 6nce doldurulmus olarak gelen bilgiler kurulus ismi ve form hash kodudur.
Diger bolimler basvuran kuruluslar tarafindan doldurulmalidir.

Proje, en erken 01 Haziran 2018, en ge¢ 31 Aralik 2018 tarihinde baslamalidir. Bir projenin toplam
suresi 12 aydan 24 aya kadar olabilir. Proje siresi, yurtdisi faaliyet streleri dahil tim proje
faaliyetlerini kapsayan bir siiredir. Projenin toplam siiresi, tanitim, secim, degerlendirme ve
yayginlastirma faaliyetlerini de igerir. Bu nedenle proje faaliyetlerini ylksek standartlarda
gerceklestirme firsati verecek gercekei bir siire belirlenmelidir.

B.2. Bagvuran Kurulusun Ulusal Ajansi

Agilan mend listesinden TRO1 (Turkiye) segilmelidir. Bu segenegin tercih edilmemesi veya bos
birakilmasi halinde biitge tablosunda katilimcilar igin Tirkiye Ulusal Ajansi tarafindan belirlenen
bireysel destek tutarlari hesaplanamayacaktir.

C. Katilimci Kurum/Kurulus(lar)

Mesleki egitim hareketlilik projelerinde basvuran, génderen, ev sahibi ve araci kurum olmak
Uzere basvuru formunun ilgili tablolarina kaydedilebilecek dort ¢esit kurum tird bulunmaktadir.

Turkiye’de faaliyet gosteren ve génderen kurum olan bir mesleki egitim kurumu ile baska bir
Program Ulkesinden ev sahibi kurum olmak (izere en az iki kurumun projede yer almasi asgari
sarttir. Bu durumda gonderen kurum, ayni zamanda basvuru sahibi olan ve kayith 6grenci ve
ciraklarina mesleki egitim veren kurumdur. Basvuru formunda ilgili tablolara bilgileri
kaydedilecek ev sahibi kurumun da ya bir isletme veya bir mesleki egitim kurumu olma zorunlugu
bulunmaktadir.

Universiteler Mesleki Egitim Hareketlilik projelerinde yurtici veya yurtdisi ortak olamazlar.
Tuzel kisilige haiz olmayan gercek kisiler ve okuldncesi, ilkokul, ortaokul, genel lise diizeyindeki
egitim kurumlari mesleki egitim vermeyen kurumlar ile kendi 6grencilerine ve ¢iraklarina mesleki

egitim vermeyen kurumlar katilimci génderen kurum olamazlar.

C.1. Basvuran Kurulus




Bu bolimde basvuran kurum/kuruluslar hakkinda bilgi verilmesi istenmektedir.

Mesleki egitim hareketlilik projelerinde basvuran, génderen, ev sahibi ve araci kurum olmak
Uzere basvuru formunun ilgili tablolarina kaydedilebilecek dort ¢esit kurum tiirii bulunmaktadir.

Bu bolime bilgi girisini tamamlayabilmek igin basvuran kurum/kuruluslarin Avrupa Komisyonu
Katilimci Portalina kayit yapmis ve 9 haneli PIC numarasini almis olmalari gerekir.

PIC numarasi girildikten sonra “PIC'i Kontrol Et” butonunun tiklanabilmesi igin internet
baglantisinin olmasi gerekir. Adi gecen butona tiklandiginda basvuran kurumun bilgileri tabloda
otomatik olarak gelecektir.

Bu bolimdeki bilgiler Avrupa Komisyonu Katilimci Portalina girilmis olan verilerden aktarilacaktir.
Bilgilerin dogru olup olmadigi kontrol edilmeli, baslangicta verilen bilgilerde herhangi bir
degisiklik varsa, Katilimci Portalindaki bilgiler glincellenmelidir.

C.1.1. Profil
Basvuran kurum/kurulusun turd, niteligi, yapisi ve personel sayisi hakkinda bilgi verilmelidir.
C.1.2. Konsorsiyum

Ulusal hareketlilik konsorsiyumu, basvuran kurumun koordinatorligliinde en az Ui¢ adet mesleki
egitim veren kurumun gonderen kurum olarak projede yer almasidir. Mesleki egitim veren
kurumlar tek basina veya ulusal konsorsiyum halinde basvuru yapabilir. iki basvuru tiirii arasinda
herhangi bir 6ncelik s6z konusu degildir.

Projelerin bir ulusal hareketlilik konsorsiyumu tarafindan sunulmasi halinde, konsorsiyumun tim
Uyeleri Turkiye’den olmali ve bu lyeler basvuru asamasinda tanimlanmis olmalidir. Bir ulusal
mesleki egitim konsorsiyumu en az 3 mesleki egitim kurulusundan olusmalidir.

Birden fazla ulusal kurumun projeye dahil olmasi halinde, ulusal konsorsiyum kurali gecerli olup,
bu projelerde en az i¢ mesleki egitim kurumunun génderen ortak olarak yer almasi sarti aranacak
ve projenin sz konusu sarti saglamamasi durumunda uygunluk asamasinda elenecektir.

Ulusal hareketlilik konsorsiyumlarinin amaci, hareketlilik faaliyetlerinin diizenlenmesini
kolaylastirmak ve katiimci gdonderecek her bir mesleki egitim veren kurumun tek basina
sunabileceklerine kiyasla faaliyetlerin kalitesi agisindan daha fazla katma deger saglamaktir. Bu
nedenle, konsorsiyum (yelerini yukaridaki hususlar cercevesinde koordine edebilecek sektor
temsilcileri gibi yetkin kurumlarin konsorsiyum koordinatérliguni Ustlenmesi 6nem arz
etmektedir. Bu gcercevede, Program Rehberinde belirtilen ulusal konsorsiyum kurma gerekgesi ve
amaglari dikkate alindiginda; tek basina basvuru yapabilen ve katimci génderebilen mesleki
egitim kurumlarinin, hibe destegi sansini artirmak igin benzer kurumlari ortak alarak ulusal
hareketlilik konsorsiyumu halinde basvuru yapmalari 6énerilmemektedir. Bu tir kurumlarin




personel ve zamani kendi baslarina yapacaklari tek bir bagvurunun kalitesini artirmaya yonelik
olarak kullanmalari 6nemle tavsiye edilir.

Program Rehberinde belirtildigi lizere; araci kurum, katilmci géndermeyip uzmanlik alanlari ile
katilimci gonderen mesleki egitim kurumlarina, idari prosediirler, uygulamaya yodnelik
diizenlemeler, staj faaliyetinde c¢irak veya meslek 6grencilerinin profilleri ile sektordeki
isletmelerin ihtiyacini eslestiren, katilimcilarin faaliyet icin hazirlanmasi konularinda destek olan
ve isglicl piyasasinda veya egitim, 6gretim ve genclik calismasi alanlarinda faal bir kurumdur.

Araci kurum, ulusal hareketlilik konsorsiyumunun bir ortagi ise, bu kuruma ait bilgiler basvuru
formunda “Konsorsiyum” bashg altindaki tablolarda acikca projenin bir ortagl olarak
tanimlanmali, ilgili boélimlerde kurumun projedeki rolii ve projeye katkisi hakkinda bilgi
verilmelidir. Araci kurum, ulusal konsorsiyumun bir ortagi degil ise (yurtdisi islemleri organize
edecek kurumlar gibi), basvuran kurumlarin bu tir araci kurumlar ile isbirligi yaparken, haklar ve
sorumluluklari resmi olarak belirlemeleri dnemle tavsiye edilmektedir.

Ev sahibi kurum olabilecek kurumlar, baska bir Program ulkesinde faaliyet gosteren ve 6greniciler
ve/veya mesleki egitim personeline Program kurallarina uygun hizmet verebilecek isletmeler
veya meslek egitim kurumlaridir. Bu nedenle, yurtdisi islemleri organize edecek kurumlarin tek
baslarina ev sahibi kurum olarak basvuru formunda yer almasi uygun degildir.

Ulusal Konsorsiyum Uyesi her bir ortaga ait imzarali “Ortaklk Yetki Belgesi” basvuru formuna
eklenmelidir. Bu belgenin 6rnegi TURNA sisteminden indirilebilir.

C.1.3. Gegcmis ve Deneyim

Bu bollimde basvuru sahibi kurumlardan kisaca kurumlarini tanitmalari ve basvuruyla ilgili
alanlarda kurumlarinin faaliyetleri ve tecriibelerinden s6z etmeleri istenmektedir. Ayrica
basvuran kurum/kurulustaki projeyle ilgili anahtar kisi/ kisilerin projeye saglayacaklari
yeterlilikleri ve dnceki tecriibeleri hakkinda bilgi verilmesi ve son 12 ay icerisinde herhangi bir
Avrupa Birligi programina hibe basvurusunda bulunulup bulunulmadigi, hibe alinip alinmadigi
bilgisi istenmektedir.

C.1.4. Yasal Temsilci
Basvuru formunu ve desteklenmesi durumunda hibe sdzlesmesini imzalamaya yetkili yasal
temsilciye ait bilgiler bu bélimde yer almalidir. Eger imza yetkilisinin adresi kurulus adresinden

farkliise ilgili kutucuk isaretlenip bu kisinin adres bilgileri girilmelidir.

C.1.5. irtibat Kisisi




Bu bolimde projeyi dogrudan yonetecek proje irtibat kisisine ait bilgiler verilmelidir. Eger irtibat
kisisinin adresi kurulus adresinden farkli ise ilgili kutucuk isaretlenip bu kisinin adres bilgileri
girilmelidir.

C.2. Ortak Kurulus

Bu bolim, yurtdisi ortak bilgilerinin yer aldigi bolimdir.

Basvuru oncesinde, yurtdisi faaliyetin icerigi, katilimci sayisi, elde edilecek kazanimlar ve bu
kazanimlarin belgelenmesi gibi hususlarda ev sahibi kurumla dogrudan mutabakata variimalidir.
Planlanan faaliyetler kapsaminda yapilacak proje ortakhiginin dogasi geregi, bu mutabakatin
kayith ve belgelenebilecek bir yazisma (e-posta vb.) yoluyla yapilmasi beklenir.

Basvuru formu doldurulurken, ev sahibi kurumlarin PIC numaralari kurumun yasal temsilcisinin
bilgisi ve izni diginda higbir sekilde kullanilmamalidir. Bagvuru oncesi kurumsal e-posta adresi
Uzerinden yurtdigi ortagin yasal temsilcisi ile dogrudan iletisime gegilmeli ve kurumun proje
kapsaminda katilimcilara ev sahipligi yapmayi kabul etmesi halinde, kurumsal e-posta adresi
Uzerinden gonderilen PIC numarasi, kurum bilgileri ve projedeki gorevleri basvuru formunda
belirtiimelidir. Dogrudan vyurtdisi ortagin kurumsal e-posta adresinden ve kurum vyasal
temsilcisinden alinmayan veya Uclncl kisi veya firmalar araciligiyla alinan e-postalara itibar
edilmemelidir. Ortakligin olusturulmasi kapsaminda vyapilan yazismalar basvuru formuna
eklenebilir.

Basvuran kurumun yasal temsilcisi tarafindan imzalanan ve basvuru formunun bir pargasini
olusturan Dogruluk Beyani ile katilimci sayisi, yurtdisi faaliyet icerigi vb. konularda yurtdisi ortakla
mutabakata varildigl beyan edilmekte ve yurtdisi faaliyetin basvuru formunda belirtildigi sekilde
uygulanacagl taahhit edilmektedir. Basvuru formlari, iceriginde ve eklerinde belirtilen hususlar
cercevesinde degerlendirildiginden, basvuru Oncesinde ortakhigin kurulmamis olmasi gibi
Dogruluk Beyanina aykiri durumlarin tespiti halinde, Baskanhgimiz tarafindan basvurunun reddi
projenin iptali, hibenin iadesi vb. tedbirler uygulanabilecektir.

Ev sahibi kurum olabilecek kurumlar, proje konusunda faaliyet gosteren isletmeler ile mesleki
egitim kurumlandir. Bu kurumlar disinda, yurtdisi islemleri organize edecek kurumlarin tek
baslarina ev sahibi kurum olarak basvuru formunda yer almasi uygun degildir.

C.2.1. Profil

Bu bolimdeki bilgiler Avrupa Komisyonu Katilimcr Portalina girilmis olan ortak kurulusa ait
verilerden gelmektedir. Litfen bu bilginin dogru olup olmadigini kontrol ediniz. Baslangicta
verilen bilgilerde herhangi bir degisiklik varsa, ortak kuruluslar Katiimci Portalinda bilgilerini
glncellemelidirler.




C.2.2. Gegmis ve Deneyim
iki alt sorudan olusan bu béliimde basvuruyla ilgili olarak ortak kuruluslarin gegmis deneyim ve
faaliyetleri hakkinda bilgi verilmesi yaninda ortak kurulustaki kilit kisilerin projeyle ilgili beceri ve
uzmanliklarinin belirtilmesi istenmektedir.

C.2.3. Yasal Temsilci

Bu bolimde ortak kurulusun yasal temsilcisine ait bilgi verilmelidir. Yasal temsilcinin adresi
kurulus adresinden farkl ise ilgili kutucuk isaretlenip bu kisinin adres bilgileri girilmelidir.

Ortak Ekle

“Ortak Ekle” diigmesiyle gerektiginde ortak eklenebilir. “Ortagi Cikar” digmesiyle yanliglikla
eklenen ortak gikarilabilir. Bu yolla son eklenen ortagin gikarilacagi unutulmamaldir.

C.2.4. irtibat Kisisi

Bu bolimde ortak kurulusta gorevli proje irtibat kisisine ait bilgiler verilmelidir. Eger irtibat
kisisinin adresi kurulus adresinden farkli ise ilgili kutucuk isaretlenip bu kisinin adres bilgileri
girilmelidir.

D. Avrupa Gelisim Plani

Avrupa Gelisim Plani, hibe basvurularinin degerlendiriimesinde 6nemli bir yer tutacak olup,
asagidaki hususlarda bilgi saglamalidir:

e  Mesleki egitim veren kurumlarin kalite gelistirme ve uluslararasilasma acisindan ihtiyaclari
(6rnegin, yonetim yeterlilikleri, personel yeterlilikleri, yeni 6gretme/6grenme yontem veya
araclari, Avrupa boyutu, dil yeterlilikleri, mifredat, 06gretme, egitim ve 06grenmenin
dizenlenmesi, ortak kurumlarla baglantilarin gliclendirilmesi) ve planlanan faaliyetlerin bu
ihtiyaclari karsilamaya nasil katki saglayacagi,

e  Ogreniciler, dgretmenler, egitici/egitmenler ve diger personel ile mesleki egitim veren
kurumun bitliniinde beklenen etki,

e  Mesleki egitim okullari ve isletmelerin, kendi personeli tarafindan elde edilen yeterliliklerin
ve deneyimlerin, mufredatlarina ve/veya gelisim planlarina nasil entegre edecegi.

e s tabanl 6grenmenin, ulusétesi isbirligi yoluyla siirdirebilirligi nasil gelistirdigi.

Son olarak; eTwinning, Okul Egitimi Gateway Platformu (SEG) veya EPALE ( Avrupa Yetiskin

Ogrenme e-Platformu) aracglarinin kullanilip kullanilmayacagi belirtilmelidir.
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https://www.etwinning.net/tr/pub/index.htm
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E. Projenin Tanimi

Projeler bir veya birkac ihtiyaci gidermek icin hazirlanirlar. Projelerin katihmci, kurum, sektor vb.
aktorlerin ihtiyaglar belirlenerek ve gerekirse bunun igin 6n ¢alisma yapilarak hazirlanmasi
onemle tavsiye edilmektedir. Ogrenici staji veya personel egitimi acisindan belirlenecek proje
konusunun yurt disinda uygulanabilir olmasina dikkat edilmelidir. Proje konusu, yurt disi ev
sahibi kurumla dogrudan anlagmaya varilmadan belirlenmemelidir.

Bu bolimde; projenin amaglari, proje ortaklarinin segiminin nasil gergeklestirildigi, projede araci
bir kurumun yer alip almadigi ve projede ele alinacak konularin belirtilmesi istenmektedir. Bir
program ulkesinde gerceklesecek faaliyet sonunda katilimcilarin elde edecekleri bilgi ve beceriler
acisindan projenin saglayacagl katma degerden s6z edilmelidir. Ayrica yurtdisi faaliyetlerin
planlanan siirelerinin belirtilmesi ve bu slirenin gerekgesine deginilmesi 6nemlidir.

Uzmanliklari, becerileri ve belirlenen hedef grupla ¢alisma tecriibesi agisindan her bir ortagin
projeye saglayacagi katkilar hakkinda bilgi verilmesi istenmektedir. Ortakligin olusum siireci ve
her bir ortagin secilme gerekgesi hakkinda agiklama yapilmasi 6nerilmektedir. Erasmus+ program
amaglariyla, proje amaglari ve ortaklik kompozisyonu arasinda tutarli bir baglanti olmalidir.

ErasmusPro hareketlilikleri harketlilikleri hazirlamak amaciyla On Planlama Ziyareti (Advance
Planning Visit) (APV) icin hibe talep ediliyorsa gerekgelendirmenin bu boélimde yapilmasi
gerekmektedir.

Son olarak; projeyle ele alinacakilgili konularin meniden segilmesi gerekmektedir. ‘+’ digmesiyle
yeni konu eklenebilir. En fazla 3 konu segilerek, ekleme yapilabilir.

F. Katilimai Profili

ErasmusPro Hareketliligi planlanmasi durumunda cevaplar bu konuda blgi verecek nitelikte
olmahdir.

Bu bolimde proje katilimcilarinin kimler olacagi, proje ile katilimcilarin ihtiyaglari arasinda nasil
bir iliskinin oldugu ve bu projeye katildiktan sonra elde edecekleri kazanimlar hakkinda bilgiler
verilmesi istenmektedir. Projede yer alacak her katilimci grup icin bu bilgiler verilmelidir.

Daha kisith imkanlari olan katilimcilarin projede yer almasi planlaniyorsa, bu katilimcilarin
sayilarinin basvuru asamasinda belirtilmesi gerekmektedir. Erasmus+ Programi, akranlariyla
karsilastirildiginda dezavantajli gecmise sahip ve daha kisitli imkanlari olan katiimcilarin projede
yer almalarina imkan vererek esitlik ve katilimi tegvik etmektedir. Bu katilimcilar, ulus otesi
projelerde yer almalarini engelleyen veya sinirlayan kisisel zorluklar veya engeller sebebiyle
dezavantajlidirlar. Karsilagilan engeler ve zorluklar Program Rehberinde yer almaktadir.
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istihdam edilebilirliklerini artirmak ve is piyasasina gegislerini kolaylastirmak amaciyla, mesleki
egitim Ogrenicileri (meslek lisesi 6grencileri ve c¢iraklar) ve/veya mesleki egitim veren
kurumlardan yeni mezun olanlar (mezuniyetlerinden itibaren 12 ay icinde) Program Ulkelerindeki
mesleki egitim veren kurumlarda veya isletmelerde asagidaki iki faaliyetten birini
gerceklestirebilirler.

= Kisa siireli staj hareketliligi (2 haftadan (en az 10 is glinli) 3 aya kadar)
= Uzun sireli staj hareketliligi — ErasmusPro (3 aydan 12 aya kadar)

Bu hareketlilik faaliyetleri bir isletmede veya ilgili bir kurulusta sadece bir ise yerlesme seklinde
veya mesleki egitim veren bir kurumda olmak lzere okul temelli 68renme ile etkin bir is temelli
o0grenmeyi (ise yerlesme) birlestiren nitelikteki bir faaliyete katilma seklinde olmalidir. Uzun sireli
(3 ay - 12 ay) hareketliliklerde (ErasmusPro) mesleki egitim veren bir kurum ev sahibi olabilir.
Ancak bu durumda, yurtdisi faaliyet agik bir is temelli 6grenme 6zelligi tasimali ve bir isletmede
ise yerlesme seklinde olmalidir.

Yurtdisi ev sahibi kurumun kapasitesi, faaliyetin tird, tGlke ve akis sayilari vb. hususlar dikkate
alinarak proje katilimci sayisinin gercekci ve makul diizeyde tutulmasina dikkat edilmelidir. Bu
hususlar géz 6ninde bulundurulmadan ve gerekgelendiriimeden belirlenmis katilimci sayilari
projenin, icerik degerlendirmesi sirasinda disiik puan almasina sebep olabilecektir. Ogreniciler
Turkiye’de bir firmaya staj icin yerlestirilirken nasil isyerinin kapasitesi dikkate aliniyorsa ayni
sekilde yurtdisindaki firmanin da kapasitesi dikkate alinmali ve isletme basina disen katilimci
sayisinin gergekgi ve uygulanabilir olmasina dikkat edilmelidir.

Mesleki egitimden sorumlu personel ise, Program (lkelerinde iki tir faaliyet gerceklestirebilir:

= Yurdisinda 6gretmenlik veya egitmenlik,
= Yurtdisinda personel egitimi

Mesleki egitim hareketlilik projelerinde mesleki egitim personeli yurtdisinda kurs veya seminer

faaliyetine katilamaz veya yurtdisi faaliyeti calisma ziyaretleri seklinde gerceklestiremez.

F.1. Ogrenme Ciktilar

Formun bu bdéliminde katilimcilarin proje siresince kazanacaklari ya da gelistirecekleri
yeterliliklerle ilgili detayl bilgiler verilmelidir.

Ogreniciler icin bu bélim, kisisel gelisimlerinin saglanmasi ve istihdam edilebilirliklerinin
artirilmasi amaciyla elde edecekleri bilgi, beceri ve tutum ya da davraniglari icermelidir.
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Personelle ilgili olarak bu boélim, 6gretmenlik ve egitmenlik kalitesinin gelistiriimesini ve
yenilikciligi saglamak amaciyla bireysel seviyede oldugu kadar Avrupa capinda da mesleki
gelisimlerini destekleyecek bilgi, beceri ve tutum ya da davranislari icermelidir.

Projede kullanilacak her tirli ulusal belge veya sertifikaya ek olarak, kullanacak herhangi bir
Avrupa belgesi veya sertifikasi da detaylandirilmalidir.

Katihmcilarin edinecekleri yeterlilikleri dogrulamak igin, agilan menddeki ilgili seceneklerden “+”
butonunu kullanarak Avrupa belgeleri veya sertifikalarindan en fazla li¢ tanesini segilmelidir.

Katihmcilarin yerlestirme sirecinde aldiklari egitimler ve edindikleri beceriler taninmali ve
dogrulama isleminde basvuru sahibi kurum, Avrupa ortagini/yurtdisi ortagini dikkate almalidir.

Europass’e ek olarak katilimcilarin kazanacaklari yeterliklerin dogrulanmasinda kullanilacak
sertifika ve Avrupa ve/veya ulusal belgeler hakkinda bilgi verilmelidir.

Europass Hareketlilik Belgesi; katilimcilarin bir bagka Avrupa llkesinde diizenlenen yerlestirme
yoluyla kazanilan beceri ve bilgileri Avrupa c¢apindaki isverenlere kolayca ve acik¢a
kanitlamalarina izin veren bir belgedir.

Europass CV veya Dil Pasaportunun kullanilmasi istenebilir. Daha fazla bilgi icin
http://europass.cedefop.europa.eu/en/home linkine bakilabilir.

Varsa, sektorle veya ilgili egitim ve 6gretim alaniyla baglantili olabilecek daha buiyik bir taninma
derecesi veya imkanlarindan s6z edilebilir.

Personel icin, Europass Hareketlilik Belgesi yaninda, katilimcilar, kazanimlarini ulusal diizeydeki
mesleki gelisim belgeleri cercevesinde degerlendirebilir.

Katilimcilarin yerlestirme ve hazirlik slirecinde kazandiklari dil becerilerinin taninmasi tavsiye
edilmektedir.

Yurtdisinda elde ettikleri becerilerinin 6grenme ciktilarina gére taninmasi imkanini saglayan
ECVET (Avrupa Kredi Transfer Sistemini) hakkinda daha detayli bilgi edinmek icin Tirkiye Ulusal
Ajansi ve ECVET internet sitelerine bakilabilir.

G. Hazirhk

G.1. Uygulamaya Yonelik Diizenlemeler

ErasmusPro Hareketliligi planlanmasi durumunda cevaplar bu konuda blgi verecek nitelikte
olmahdir.
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http://europass.cedefop.europa.eu/en/home
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/mesleki-e%C4%9Fitim-program%C4%B1/ecvet
http://www.ua.gov.tr/programlar/erasmus-program%C4%B1/mesleki-e%C4%9Fitim-program%C4%B1/ecvet
http://www.ecvet-toolkit.eu/

Bu bolimde projenin uygulanmasinda gerekli olacak pratik ve lojistik destek (6rnegin;
katilimcilarin seyahati, konaklamasi, sigortasi (sigorta ile ilgili litfen Program Rehberinin ilgili
boliminl okuyunuz) glivenligi ve korunmasi, vize, sosyal giivenlik, rehberlik ve destek, ortaklar
ile hazirlik toplantilari vs.) agiklanmahdir.

Seyahat, sigorta, vize (varsa) ve konaklama hizmetlerinin kimler tarafindan dizenlenecegi
hususlari olabildigince detaylandirilarak, katilimcilarin yerlestirme éncesinde alacaklari pratik ve
lojistik destek tanimlanmalidir.

Veli muvafakatnamelerinin alinmasi, saglik ve glvenlik denetimlerinin yuritidlmesi, tibbi
kontroller gibi takip edilecek her tirli 6zel yéntem hakkinda bilgi verilmesi 6nemlidir. Bir bagka
Ulkede ise yerlestirmeyle ilgili saglik ve giivenlik meselelerinin nasil ¢ozilecegi belirtilmelidir.

G.2. Proje YOonetimi

Yonetim konulari ve kalitenin dikkate alinmasinin yani sira, proje yonetiminin ayrintili bir sekilde
tanimlanmasi gerekmektedir. Mesleki egitim 6grencileri ve personeli igin hareketlilik diizenleyen
Mesleki Egitim kuruluglari kendi faaliyetlerini Hareketlilik igin Avrupa Kalite sarti kriterleri ve
prensipleri dogrultusunda diizenlemelidir.

Proje hibesinin kullaniimasi sirecinin seffaf ve agiklanabilir bir sekilde yuritilebileceginin
gosterilmesi gerekir. Boylelikle basvuran kurum projeyi yonetebilme yetkinligini kanitlayabilir.
Basvuran kurumun idari ve finansal yapisini ortaklik agisindan agiklamasi ve basvuru formunun
ekine detayli bir ¢alisma planini eklemesi tavsiye edilmektedir. Bu plan, kapsamli bir zaman
cizelgesini ve her bir konudan sorumlu kisilerin tanimlamasini icermelidir. Eger basvuran kurum
gecmiste Hayat Boyu Ogrenme Programi altinda benzer bir proje ydnettiyse, bu proje
kapsaminda gercgeklestirilen faaliyetlerin yapisal programini gésteren ornekler kullanabilir.

Katilimci 6grenme anlasmalari ve ortaklik anlasmalari diizenleme gibi kalite ve yonetim
konularina deginilerek nasil bir yol izlenecegi detayl bir sekilde anlatiimalidir.

G.3. Katilimcilarin Hazirliklari

Basvuran kurumlar, katilimcilarin yurtdisi yerlestirmeleri icin tamamen hazir olmalarindan
sorumludurlar. Basvuru formunda, katilimcilarin farkh bir cevre ve llkede yasamaya, calismaya
hazir olmalarini saglamak icin 6grenici ve personelin pedagojik, kiltirel ve dil hazirligi adina ne
yapilacagi ifade edilmelidir.

Avrupa Komisyonu mesleki egitim 6grenicilerinin yurtdisi stajlarini yapmak icin kullanacaklari
dilde yetkinliklerini artirmak ve degerlendirmek amaciyla ¢ok sayida dilde katilimcilara online bir
hizmet saglamaktadir. Bu hizmet ayni zamanda katilimcilara hareketlilikten 6nce ve/veya
hareketlilik esnasinda ev sahibi tlkenin dilini gelistirme olanagi saglayacaktir. Online dil hizmeti
ile ilgili detaylh bilgiye “Cevrimici Dil Destegi” sayfasindan ulasilabilir.
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H. Ana Faaliyetler

ErasmusPro Hareketliligi planlanmasi durumunda cevaplar bu konuda blgi verecek nitelikte
olmahdir.

Mesleki egitim hareketlilik faaliyeti kapsaminda asagida siralanan dort ana faaliyetten biri veya
birden fazlasi gerceklestirilebilir. Gergeklestirilmesi planlanan yurtdisi faaliyetlere iliskin detaylar
basvuru formunun bu béliminde belirtilmelidir. Bu baslik altinda yurtdisi faaliyet 6ncesi ve
sonrasi diger faaliyetlere (katilimci segimi, hazirlik, sertifikalandirma, yayginlastirma vb.) iliskin
bilgi verilmemelidir.

Varsa, refakatgiye neden ihtiya¢ duyuldugu agiklanmahdir.

Refakatci talebi sadece mesleki egitim Ogrenicileri icin gecerlidir. Refakatci sayisi genellikle
Ogrenicilerin staj yapacaklari ev sahibi kurum basina bir refakatgi seklinde belirlenmelidir.

H.1. Faaliyetin Detaylari

Mesleki egitim 6grenici ve personel hareketliligi projesi kapsaminda katilimcilarin baska bir
Program Ulkesinde gerceklestirebilecekleri yurtdisi faaliyetler bu béliimde secenekli liste halinde
su ifadelerle yer almaktadir: Mesleki egitim hareketlilik faaliyeti kapsaminda asagida siralanan
dort ana faaliyetten biri veya daha fazlasi gerceklestirilebilir.

e 2 haftadan baslayip 3 aydan daha az bir stireye kadar yurtdisindaki mesleki egitim kurumlari
veya isletmelerde hareketlilik faaliyeti;

e 3 aydan 12 aya kadar yurtdisindaki mesleki egitim kurumlari veya isletmelerde uzun siireli
hareketlilik faaliyeti (ErasmusPro).

e  Yurtdisinda 6gretmenlik/egitmenlik gérevlendirmeleri;

e  Yurtdisinda personel egitimi.

Yukarida sayilan her bir faaliyet icin basvuru formunda ayri bir tablo olusturulmaldir.

Ogreniciler icin asgari yurtdisi faaliyet siiresi iki hafta (10) is glinudir. ki haftalik yurtdisi
faaliyetin seyahat hari¢ 12 gilin olarak girilmesi gerekir. 89 giine kadar yurtdisi faaliyet kisa donem
faaliyettir. Basvuru formunda bu bolimde Mesleki egitim o6grenicilerinin kisa doénemli
hareketliligi faaliyeti secildiginde “faaliyeti secildiginde “Siire (ek giinler)” boélimiinde sire giin
olarak girilir. Ornegin; 89 giinliik bir yurtdisi faaliyeti s6z konusu ise “Siire (ek giinler)” béliimiine
89 rakami girilmelidir.
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Form Versiyonu: 5.04

H.1. Faaliyetin Detaylan

Lutfen projenizde uygulamayi planladiginiz farkl hareketlilik faaliyetlerini giriniz.

Faaliyet No.

Al
Faaliyet Taru esleki Egitim Ggrencilerinin kisa sareli hareketliligi b
G”:'a'::':"“ Crraklann | Imkan kst | o fokatiler
L . Seyahat hari¢ |Seyaha| Seyahat dahil sayisi Katihmalar
AN"" Génderen Dlke Gidilecek Ulke EvSahibi | e cafe Araliklan | 59T (@M Srefek | o amsire | t | toplamsire | otime | Kathmalar o o toplam (toplam
o. Tiirii aylar) qiinler) h . ! Sayisi (toplam Katilima sayis
(giin) Giinleri (gin) Katlies oo | Katiimer Katlima ‘cinde)
cinele) YIS saymiiginde) | sayisiicinde)
1 Tiirkiye - Ispanya =|| Okul |~l2000-2999 km|~} 2 29 89 2 91 5 1 [ [ 1
=1
Toplam‘ 89 ‘ 2 ‘ 91 | 5 ‘ 1 ‘ o | 0 ‘ 1
| FaaliyetEkle | [ Faaliyet il

Erasmus-PRO Mesleki egitim 6grenicilerinin uzun donemli hareketliligi faaliyeti secildiginde “Sire
(tam aylar)” bolimiinde siirenin ay olarak girilir. Aylarin tam katlari disinda ek siire igin “Siire (ek
giinler)” bolimi doldurulmalidir. Ornegin; 93 giinliik bir yurtdisi faaliyeti s6z konusu ise “Siire
(tam aylar)” bolimiine 3 “Sure (ek glinler)” bélimine de 3 rakamlari girilmelidir. “Seyahat
(gtinleri) Harig Toplam Siire” béliimiinde otomatik olarak 93 rakami gériinecektir. ilgili béliimde
yolculuk glinlerinin ayri girilmesi gerekir.

Form Versiyonu: 5.04

H.1. Faaliyetin Detaylari

Lutfen projenizde uygulamayi planladiginiz farkl hareketlilik faaliyetlerini giriniz.

Faaliyet No.

Al
Faaliyet Tara rasmus PRO- Mesleki Egitim 8grencilerinin uzun sareli hareketliligi -
OEEEE:{“‘ B S —
- ) ) Seyahat harig |Seyaha| Seyahat dahil sayist Katiimalar
AN"" Génderen Ulke Gidilecek Ulke EvSahibi | \ocafe Araliklan | 0T (fam Stire(ek | o amsire | t | toplamstre | Komer | Kathmalar (toplam {toplam (toplam
o. Tiird aylar) qiinler) " b T Sayist (toplam Katiimer sayisi
(gin)  |Ginleri|  (giin) Kottty oy | Fatihmer Kathima icinde]
‘i) Y| sayistiginde) | sayist icinde)
1 Tiirkiye - Danimarka =| Isletme |+[3000-3999km - 3 3 93 2 95 5 1 ] 0 1|
]
Toplam| 93 | 2 ‘ 95 ‘ s | 1 | ] ‘ ] |
\ Faaliyet Ekle | \ Faaliyet Sil

Projede gerceklestirilecek tiim faaliyet ve akislarin yer aldigi tabloda faaliyet tiirli ve her faaliyet
tlrine katilacak katilimci sayilari belirtilir. Toplam katilimci sayisina dahil olmak tzere her faaliyet
icin eger varsa 6zel ihtiyag sahibi, ciraklar, kisith imkana sahip katilimci sayisi girilmelidir. Mesleki
egitim 6grencileri icin girilecek tablolarda bu 6greniciler arasindaki ¢iraklarin sayisi belirtilmelidir.

Varsa refakatgi sayisi genellikle 6grenicilerin staj yapacaklari ev sahibi kurum basina bir refakatgi
seklinde belirlenmelidir.

On Planlama Ziyareti-Erasmus —PRO faaliyeti icin asagidaki kurallar gecerlidir:

e Siire: yol haric en fazla 3 ¢alisma glini;
e Her bir APV bir katilimct ile sinirhdir;
[}

Herbir ev sahibi kurum basina sadece bir APV gergeklestirilebilir.
On Planlama Ziyareti-Erasmus —PRO faaliyeti secildiginde ev sahibi kurum basina 1 katiimic

olmak Uzere seyahat hari¢ “Seyahat hari¢ toplam siire (giin)” bolimine en fazla 3 gin girilebilir.
Ornegin;
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Form Versiyonu: 5.04

Faaliyetin Detaylan

Lutfen projenizde uygulamayi planladiginiz farkh hareketlilik faaliyetlerini giriniz.

Faaliyet No. Al
Faaliyet TiirG On Planlama Ziyareti-Erasmus -PRO -
Ozel Ihtiyag
: . Sahibi Refakatgiler
Seyahat harig Seyahat dahil
Akag No. Gonderen Ulke Gidilecek Olke Mesafe Araliklar sure (tam sure(ek | Y amstre | 22N |t olamsire |Katiima Sayisi| Katlimalar | - (toplam
aylan) glnler) (gun) Gunleri (gan) (toplam Katilimci sayisi
g g Katlhimer sayist icinde)
icinde)
- Irlanda - 3000 - 3999 km ~ [ 3 3 2 5 1 0 0
v Birlegik Krallik - 2000 - 2999 km - [ 2 2 2 4 1 0 0
Toplam ‘ 5 ‘ 4 ‘ 9 ‘ 2 ‘ 0 | 0

| FaaliyetEkle | [ Faaliyetsi

Mesleki egitim personeli icin planlanan yurtdisi hareketlilik faaliyetleri asagidaki 6rnekte oldugu
gibi “Faaliyet Ekle” butonu ile girilebilir.

Form Versiyonu: 5.04

H.1. Faaliyetin Detaylan

Latfen projenizde uygulamayi planladiginiz farkl hareketlilik faaliyetlerini giriniz.

Faaliyet No. Al
Faaliyet TrQ urtdisinda 6gretmenlik/egitmenlik gérevlendirmeleri |
Ozel Ihtiyag
. . Sahibi Refakatgiler
Seyahat harig Seyahat dahil

Alas No. Gonderen Olke Gidilecek Ulke Mesafe Araliklart Stre(tam | SUre(ek | oo gura | S&YAMA | oplam sire. |Katiima Saysi | K@tUlmalar | (foplam
aylar) guanler) (gun) Ganleri (gan) (toplam Katiimai sayist

9 9 Katiimc sayisi iginde)

icinde)
1 ~ - - I
Toplam| || | | |

\ Faaliyet Ekle H Faaliyet Sil

Form Versiyonu: 5.04

H.1. Faaliyetin Detaylari

Latfen projenizde uygulamayi planladiginiz farkh hareketlilik faaliyetlerini giriniz.

Faaliyet No. Al
Faaliyet Tiir(i urtdisinda personel egitimi -
Ozel Ihtiyag
N _ Sahibi Refakatciler
Seyahat harig Seyahat dahil
- Sure (tam Sure (ek Seyahat Katihmalar (toplam
Akig No. Gonderen Ulke Gidilecek Ulke Mesafe Araliklan ayiar) ganler) toplam sire Ganleri toplam stire | Katilimai Sayisi toplam Katilimct sayist

(gun) (gan) Katilimei sayist | iginde)

iginde)

Toplam| [ | | |

\ Faaliyet Ekle H Faaliyet Sil

IIJII

Girilen veriler bltcenin bolimiine otomatik olarak yansiyacagindan bu faaliyet tablosu dogru
doldurulmamissa proje biitcesi de dogru bir sekilde hesaplanamayacaktir. J.2. Bireysel Destek
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tablosundaki tutarlar katihmci 6greniciler ve refakatgiler icin ayri ayri hesaplanmaktadir.
Refakatcilere personel igin belirlenen bireysel destek tutarlari verilmektedir.

“Génderen Ulke” kisminda “Tirkiye” “Gidilecek Ulke” kisminda ise bu faaliyetin
gerceklestirilebilecegi bir Program llkesi segilmelidir.

Ozel ihtiya¢ sahibi katiimcilar icin istenecek ek katki gercek harcama niteliginde olup proje
uygulanmasi sirasinda harcama belgesinin ibrazi isteneceginden, bu tir katilimcilar icin istenecek
ek katki tutarlarinin gerekgesi belirtilerek J.4. Ozel ihtiyac Destegi adli biitce tablosuna
girilmelidir.

Ayni faaliyet tlirt icinde farkli Gilkelere gidisler veya farkli zaman araliklari “+” ve “—“ butonlari
kullanilarak ayni faaliyet numarasi (A1, A2 gibi) altinda eklenmelidir. Bu faaliyet tiri igin nihai
katihmci sayisi boylece otomatik olarak hesaplanacaktir.

Eger birden fazla hedef grup veya faaliyet icin basvuru yapiyorsaniz veya ayni faaliyet tlriinin
uzun veya kisa donemli olmasina bagh olarak “Faaliyet Ekle” butonu tiklanarak farkl tablolar
olusturulmal ve ilgili bilgiler yukarida agiklandigi gibi girilmelidir.

Hatali bir faaliyet tablosu olusturulmussa “Faaliyet Kaldir” butonunu kullanarak tabloyu
silebilirsiniz. Bu islem sadece en son girdiginiz faaliyeti silecektir; bu nedenle basvuru formunu
doldurmayi bitirmeden 6nce ayni bilgileri yeniden girmekten sakinmak igin faaliyetlerinizin ve
akislarinizin tamamlanmis oldugundan emin olun.

I. Takip
I.1. Etki

Bu bélimde projenin katilimcilar, génderen ve ev sahibi kuruluslar, hedef grup lzerindeki ve ayni
zamanda yerel, ulusal, Avrupa/uluslararasi diizeydeki etkileri detaylandiriimali, egitim faaliyetleri
ve katilimcilarin ihtiyacglari arasindaki baglanti acik bir bicimde anlatiimalidir.

I. 2. Proje Sonuglarinin Yayginlastiriimasi

Bu boélimde projenin yayginlastirma stratejisi icin uygulanacak aktiviteler ve ilgili hedef grubu
anlatilmahdir. Bu strateji acik ve gercekei olmali; yayginlastirma, degerlendirme, sonuglarin veya
egitim faaliyetlerinde gecen iyi uygulama orneklerinin paylasimi icin kullanilacak yayginlastirma
faaliyetlerini icermelidir. Yayginlastirma hem basvuran kurum icerisinde hem de sektorel,
bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde olmalidir.

Yayginlastirma faaliyetlerinin hedef grubu belirtilmelidir.

EPALE olarak bilinen Avrupa’da Yetiskin Ogrenimi icin Elektronik Platformu, Avrupa Komisyonu
tarafindan finanse edilen yeni bir network aracidir. Platform, Avrupa Birligi’'nin Avrupa’da yliksek
nitelikli yetiskin egitimini desteklemek icin gelistirilmistir. Daha detayl bilgi icin Avrupa
Komisyonu tarafindan hazirlanan sayfaya bakilabilir.
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http://ec.europa.eu/epale/

1.3. Degerlendirme

Bu bolimde projenin amaglarina ulasip ulasmadigini belirlemek igin hangi degerlendirme
faaliyetlerinin uygulanacagi detaylandiriimahdir. Degerlendirmede ayrica projenin beklenen
etkiye ulasip ulasmadigi dikkate alinmahdir.

J. Butge

Erasmus+ hibesi, projenin blitcesine katki saglamak amaciyla verilmektedir ve projenin tim
giderlerini karsilamayabilir. Mesleki egitim hareketliligine yonelik basvurularda, her katilimci
bazinda asagidaki bitce kalemlerinden hibe talep edilebilir.

e Seyahat

e Bireysel Destek

e Kurumsal Destek

e Dil Destegi

e Ozel ihtiyag Destegi
e istisnai Masraflar.

Basvuru yapan kurumlar talep edecekleri biitce hesaplamasini asagidaki alanlara gore basvuru
asamasinda yapmalidirlar. Talep edilenden fazla hibe destegi verilmeyeceginden veri girisinin
dikkatli yapilmasi gerekir. Bltce, faaliyetler dogrultusunda talep edilen miktarlara gore
olusturulacaktir. Bu yiizden, kuruma tahsis edilecek olan biit¢enin basvuru formunda belirtilen
faaliyetlere uygun oldugundan emin olunmali ve elektronik formu onaylayip basvuru yapmadan
Once talep edilecek biitce tekrar kontrol edilmelidir

Kurumlarin, projelerini kendi ihtiyaglarina dayali ve o6zgiin bir sekilde hazirlamalari
gerekmektedir. Mikerrer finansmana neden olabilecek birbirine benzer projeler degerlendirme
asamasinda elenebilecektir.

J.1. Seyahat

Seyahat destegi katilimci basina, Tirkiye’deki hareket noktasi ile faaliyetin dizenlendigi yer
arasindaki mesafe araligina gore belirlenir. Seyahat destegi “birim maliyet” usuliine dayanir ve
gidilecek mesafeye gore belirlenir. Mesafe araligi, Avrupa Komisyonu tarafindan yayinlanan
“Mesafe Hesaplama Aracl” kullanilarak hesaplanacaktir. Asagidaki linkten mesafe hesaplama
aracina ulasilabilir:

Mesafe aralig: :(E:;? Odenecek Miktar
10-99 km 20€

100 - 499 km 180 €

500 - 1999 km 275 €

2000 - 2999 km 360 €
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3000 - 3999 km 530 €
4000 - 7999 km 820 €
8000 km + 1300 €

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm.

Bu bolimde “Mesafe Bandi” digindaki tiim alanlar ‘H. 1. Faaliyetin Detaylari’ bolimiinde girilecek
katilimci sayisina gére otomatik doldurulmus olarak gelecektir.

Katihmcilarin yiksek seyahat masraflari igcin 2018 Program Rehberine g6z atilabilir.

J.2. Bireysel Destek

BIREYSEL DESTEK (TUTARLAR GUN BASINA AVRO CiNSINDENDIR)

Tutarlar faaliyetin gerceklestigi tilkeye baglidir. Her bir Ulusal Ajans, objektif ve seffaf kriterlere
dayanarak kendi llkelerinde sunulan projeler icin uygulanabilecek tutarlari tanimlayacaktir. Bu
tutarlar asagida yer alan tablodaki asgari ve azami araliklar icerisinde belirlenecektir. Kesin
tutarlar her bir Ulusal Ajansin internet sitesinde yayinlanacaktir.

Ogrenicilerin —
g Personel hareketliligi

Ev sahibi tilke hareketliligi
Asgari-Azami (gln Asgari-Azami  (gln
bagina) basina)
A2.1 A2.2

Norveg, Danimarka, Lilksemburg,
Birlesik Krallik, izlanda, isveg, 84 126
irlanda, Finlandiya, Lihtenstayn

Hollanda, Avusturya, Belgika,
Fransa, Almanya, italya, ispanya,
Guney Kibris, Yunanistan, Malta,
Portekiz

73 112

Slovenya, Estonya, Letonya,
Hirvatistan, Slovakya, Cek
Cumbhuriyeti, Litvanya, Turkiye, 62 98
Macaristan, Polanya, Romanya,
Bulgarisan, Makedonya
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http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm

J.3. Kurumsal Destek

Kurumsal destek (katihmcilarin harcirahlari harig) hareketlilik projesiyle ilgili her tiir diizenleme,
yonetim ve uygulamaya iliskin maliyetleri kapsamaktadir. Katilimci basina, “birim maliyet”
usiliine gore ddenmektedir. Bu kalem; katilimcilarin segimi, hareketlilik 6ncesi yapacaklari
(pedagojik, kultiirel, dilsel) hazirliklar, katihmcilarin hareketlilik esnasinda izlenmesi ve
desteklenmesi; ayrica 6grenme ciktilarinin belgelenmesi amaciyla kullanilabilir. Kurumsal destek,
gerektiginde ortak kuruluslarin masraflarini karsilamak icin de kullanilabilir. Ancak, resmi
sozlesmelerle bu durumun kayit altina alinmasi gerekmektedir.

Birim maaliyet usulline gére 6denen kurumsal destek;
° 100 katilimciya kadar 350 Avro
° 101. Katilimcidan itibaren katilimci basina 200 Avro

Bu bolim, ‘H.1. Faaliyetin Detaylar’ bolimiinde girilecek katilimci sayisina gore otomatik
doldurulmus olarak gelecektir.

J.4. Ozel ihtiyag Destegi

Ozel ihtiyag destegi, engelli ya da diger 6zel ihtiyac sahibi mesleki egitim 6grenicilerinin
ihtiyaclarina yoneliktir. Gerekgelendirilmesi sartiyla bu katiimcilara yonelik olarak “seyahat” ve
“bireysel destek” kapsamina girmeyen masraflar icin 6zel ihtiyac destegi talep edilebilir. Ozel
ihtiyac sahibi katilimcilar, 6zel ihtiyac destegi olmadan projeye katilimi mimkin olmayan, fiziksel,
zihinsel ya da saglikla ilgili 6zel durumlari olan ve potansiyel katilimci olarak tanimlanan kisilerdir.

Ozel ihtiyag destegi gerceklesen maliyet tizerinden hesaplanir. Basvuru formunda bireyin durumu
tanimlanmali, 6zel ihtiyaclari ve bunlara bagl ekstra lcretler ayrintili olarak anlatiimahdir.

‘+’ butonu kullanilarak 6zel ihtiyac destegi istenilen katilimcilarin bulundugu faaliyetler ve
gerekceler eklenebilir. Faaliyet Tiri ve Ozel ihtiya¢ Sahibi sayisini béliimleri ‘H.1. Faaliyetin
Detaylari’ bolimiinde girilecek katilimci sayisina gore otomatik doldurulmus olarak gelecektir.

Maliyetlerin tanimlanmasi bolimiinde talep edilen hibeyle ilgili aciklama ya da gerekcelendirme
yapilmali ve toplam talep edilen hibe miktari belirtilmelidir.

istenilen miktarin ¢ok fazla olmasi veya gerekcelendirmenin net bir bicimde yapilmamasi
durumunda projeyi icerik olarak degerlendirecek dis uzmanlarin bu miktari azaltabilecegi

unutulmamalidir.

J.5. istisnai Masraflar

21




istisnai maliyetler kalemi daha az imkana sahip mesleki egitim 6grenicilerinin projeye katilimini
saglamaya yoneliktir. Ogrenicilerin seyahat ve bireysel destek kalemleri disindaki masraflarina
karsilamak icin talep edilebilir. Daha az imkana sahip katihmcilar hakkinda daha detayl bilgi igin
bu 2018 Program Rehberine bakilabilir.

‘+’ butonunu kullanilarak istisnai masraf istenilen katilimcilar igin yapilacak faaliyetler ve
gerekceler eklenebilir. Faaliyet Tirii ve Ozel ihtiya¢c Sahibi sayisini béliimleri dolu olarak
gelecektir.

Masraflarin tanimlanmasi bolimiinde talep edilen hibeyle ilgili agiklama ya da gerekgelendirme
yapilmali ve toplam talep edilen miktar belirtilmelidir.

istenilen miktarin ¢ok fazla olmasi veya gerekcelendirmenin net bir bicimde yapilmamasi
durumunda dis uzmanlarin bu miktari azaltabilecegi unutulmamalidir.

Talep edilen hibe ile ilgili ilave agiklama ve gerekgelendirmelerinizi biitge tablolarinin altindaki
“Yukaridaki tabloda girilen bitge ile ilgili ilave agiklamalariniz varsa belirtiniz.” basligi altindaki
boélimde yapabilirsiniz.

K. Proje Ozeti

Basvuru sahibi, sunmus oldugu projesini bitiin yonleriyle acik, anlasilir ve sade bir dil kullanarak
Ozetlemelidir. Proje Ozeti, herkese acgik olacagindan ve AB Komisyonu ve Ulusal Ajans
doklimanlarinda kullanilacagindan onemli bir metin niteligindedir ve gereksiz ifadelerden
kaginiimalidir.

Proje 6zetinin anlasilir ve acik olmasina dikkat edilmeli ve asagidaki hususlara yer verilmelidir:
e Projenin icerigi/gecmisi;
e Projenin amaglari;
o Katilimci sayisi ve profili;
e Faaliyetlerin tanimi;
e Projeyi yuritirken kullanilacak metodoloji;
e Ongdriilen sonug ve etkilerin kisa bir aciklamasi ile uzun vadedeki olasi yararlar

Proje 6zetinin ingilizce cevirisi acik ve anlasilir olmalidir.

K.1. Katiimci Kurum/Kuruluslar Listesi

Bu tablo, basvuru formunun 6nceki bélimlerinden alinan bilgilere gére dolu olarak gelecektir.

K.1.1. Faaliyetler ve Katilimcilarin Ozetleri
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Bu tablo, basvuru formunun 6nceki bolimlerinden alinan bilgilere gére dolu olarak gelecektir.

K.2. Biitge Ozeti

Bu tablo, proje kapsaminda yapilacak faaliyet sayisi, faaliyet tlri ve talep edilen hibe miktari
konusunda 6zet bilgiler sunar. Bu bolimiuin altindaki ek tablo kurumsal destek hibesine iligskin
genel toplami vermektedir.

K.2.1. Toplam Proje Hibesi

Proje icin talep edilen toplam hibe tutarini gésteren tablo, daha dnce girilen verilere gore dolu
olarak gelecektir. Bagvuru sunulmadan once hesaplamalarda herhangi bir hata olup olmadigi
kontrol edilmeli; varsa gerekli diizeltmeler yapilmahdir.

L. Kontrol Listesi

Proje Ulusal Ajans’a online olarak sunulmadan 6nce, basvuru formunun Program Rehberinde
belirtilen uygunluk kriterlerinin yerine getirildiginden emin olunmali ve basvuru formundaki
kontrol listesine gore kontrol yapilmalidir.

M. Veri Koruma Bildirimi

Basvuru sahiplerinin Dogruluk Beyanini imzalamadan 6nce veri koruma bildirimini okumalari
gerekir.

N. Dogruluk Beyani

Basvuru sahibi kurum/kurulusun yasal temsilcisi Dogruluk Beyani sayfasinin ¢iktisi almali, dikkatli
bir sekilde okumali, beyan boélimiini el yazisi ile doldurmali ve imzalamali, varsa kurum muhrin(
tatbik etmelidir. Onaylanan Dogruluk Beyani taranip basvuru formu sunulmadan 6nce basvuru
formunda yer alan “Ekler” bélimiine eklenmelidir.

Basvuru formunda kurum vyetkilisi tarafindan imzalanan Dogruluk Beyani ile katiimci sayisi,
faaliyet icerigi (6greniciler icin staj, mesleki egitim personeli icin isbasi egitimi) konusunda yurt
disi ortakla mutabakata varildigi beyan edilmekte ve yurt disi faaliyetin basvuru formunda
belirtildigi sekilde uygulanacagini taahhiit edilmektedir. Basvuru formlari, iceriginde ve eklerinde
belirtilen hususlar goz 6nine alinarak degerlendirildiginden, basvuru dncesi ortaklik kurulmamis
olmasi gibi Dogruluk Beyanina aykiri aykiri durumlarin tespiti halinde, Baskanhgimiz tarafindan
projenin iptali basta olmak lizere tiim tedbirlerin alinacagi, gerekirse hukuki islem baslatilacagi
unutulmamalidir.
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O. Ekler

Asagidaki belgeler basvuru formuna eklenecektir:

e Kurum yasal temsilcisi tarafindan imzalanmis Dogruluk Beyani (Basvuru formu iginde)
e Konsorsiyum halinde yapilan basvurular icin basvuruda belirtilen her bir ulusal ortak icin
imzalanmis Ortaklik Yetki Belgesi

Belge yuklemek icin kutunun sag tarafinda bulunan “ekle” butonuna basiniz ve ilgili belgeyi
bilgisayarinizdan bularak yiikleyiniz. Yanhslikla yiklenen belgeler “gikariniz” butonu kullanilarak
¢ikarilabilmektedir.

Toplam 10.240 kilobayta kadar belge ekleme imkani mevcuttur.

Not: Ozel kuruluslar icin finansal kapasitesini gdsteren belgeler Katilimci Portalina yiiklenmelidir.
Bu kural, kamu kurumlari ve uluslararasi kuruluslar igin gecerli degildir.

P. Gonderim

P. 1. Veri Onaylama

Formu elektronik olarak sunmadan 6nce, internete bagh oldugunuzdan ve her sayfayr “Onayla”
butonuna basarak onayladiginizdan emin olunuz. Formunuzun yalnizca nihai versiyonu elektronik
olarak sunulacaktir.

P.2. Standart Basvuru Formu Sunma Siireci

Faks veya e-posta yoluyla gonderilen basvurular kabul edilmeyecektir. Basvuru sahipleri, son
basvuru tarihinden sonra hibe basvurularinda herhangi bir degisiklik yapamazlar. Basvuru sahibi
kurum/kurulus(lar), basvuru formlarini sunmadan 6nce forma son seklini verdiklerinden emin
olmali ve gerekirse sunmadan 6nce tekrar gézden gecirmelidir. Zira sisteme en son yliklenen form
gecerli form olarak kabul edilecektir.

Basvuru formunun sisteme yliklenebilmesi igin bilgisayarinizin internet baglantisi olmasi
gerekmektedir. Elektronik olarak génderilmeden 6nce formun bitiin bélimlerinin onaylanmis ve
bitlin eklerin basvuru formuna eklenmis olmasi gerekir. Basvurunuzu yapmadan 6nce, sunma
islemi sirasinda ve daha sonra dogabilecek teknik sorunlara karsi, formun nihai halini
bilgisayariniza kaydetmeniz 6nerilir.

Basvurularin 01 Subat 2018, Persembe gilinli 14:00’a (Basvurularda Briiksel saatiyle 12:00 esastir)
kadar yapilmasi gerekmektedir. Son basvuru saatinden sonra yapilacak bagvurular kesinlikle
gecersiz sayilacaktir.
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P.3. Alternatif Bagvuru Formu Sunma Siireci

Basvurunun online olarak yapilamamasi durumunda resmi son basvuru saatini izleyen 2 saat
icinde Ulusal Ajansiniza e-posta (helpdesk@ua.gov.tr) gondererek de yapilabilir. E-posta, eksiksiz
doldurulmus elektronik basvuru formunu ve goéndermek istediginiz her tirli ek dosyayi
icermelidir. Ayrica bu elektronik formun online olarak sunulamadigini belirten “Basvuru Sunum
Ozeti” bélimiiniin de bir ekran goriintiisiinii eklemelisiniz. Ulusal Ajansiniz durumunuzu
inceleyecek ve sizi yonlendirecektir.

P.4. Basvuru Sunum Ozeti

Bu tablo, yapmis oldugunuz tim basvuru formu sunma girisimlerine iliskin ek bilgi (log)
sunmaktadir. Bu bilgiler birden fazla basvuru sunulmasi durumunda Ulusal Ajanslar igin 6zellikle
yararhdir.

Sayl Saat * Yapilan islem Form Hash Kodu Durum
1 2015-03-17 12:00:00 Form heniiz 630196DB477374B5 | Bilinmiyor
gdnderilmedi

* yerel PC zamani anlamina gelmektedir. Glvenilir nitelikte degerlendirilemez ve basvuru
formunun zamaninda sunuldugunu iddia etmek icin kullanilamaz.

P.5. Formu Yazdirma

Basvuru formlarinin kagit ciktilari Ulusal Ajans’a posta yoluyla gonderilmeyecektir. Ancak,
basvuru sahiplerinin formlarin kagit ¢iktilarini saklamalarinda yarar vardir.
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