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“Çalışmadan, yorulmadan, üretmeden, rahat yaşamak isteyen toplumlar, önce haysiyetlerini, sonra hürriyetlerini ve daha sonrada istiklal ve istikballerini kaybederler”. 
Mustafa Kemal ATATÜRK
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İSTİKLAL MARŞI
	Korkma, sönmez bu şafaklarda yüzen al sancak; Sönmeden yurdumun üstünde tüten en son ocak. 
O benim milletimin yıldızıdır, parlayacak; 
O benimdir, o benim milletimindir ancak. 

Çatma, kurban olayım, çehreni ey nazlı hilâl! 
Kahraman ırkıma bir gül! Ne bu şiddet, bu celâl? 
Sana olmaz dökülen kanlarımız sonra helâl... 
Hakkıdır, Hakk’a tapan, milletimin istiklâl! 

Ben ezelden beridir hür yaşadım, hür yaşarım. 
Hangi çılgın bana zincir vuracakmış? Şaşarım! 
Kükremiş sel gibiyim, bendimi çiğner, aşarım. 
Yırtarım dağları, enginlere sığmam, taşarım. 

Garbın afakını sarmışsa çelik zırhlı duvar, 
Benim iman dolu göğsüm gibi serhaddım var. 
Ulusun, korkma! Nasıl böyle bir imanı boğar, 
“Medeniyet!” dediğin tek dişi kalmış canavar? 

Arkadaş! Yurduma alçakları uğratma, sakın. 
Siper et gövdeni, dursun bu hayâsızca akın. 
Doğacaktır sana va’dettiği günler Hakk’ın... 
Kim bilir, belki yarın, belki yarından da yakın.
	Bastığın yerleri “toprak!” diyerek geçme, tanı: 
Düşün altındaki binlerce kefensiz yatanı. 
Sen şehit oğlusun, incitme, yazıktır, atanı: 
Verme, dünyaları alsan da, bu cennet vatanı. 


Kim bu cennet vatanın uğruna olmaz ki feda? 
Şüheda fışkıracak toprağı sıksan, şüheda! 
Canı, cananı, bütün varımı alsın da Huda, 
Etmesin tek vatanımdan beni dünyada cüda. 


Ruhumun senden, İlâhî, şudur ancak emeli: 
Değmesin mabedimin göğsüne namahrem eli. 
Bu ezanlar ki şahadetleri dinin temeli- 
Ebedî yurdumun üstünde benim inlemeli. 

O zaman vecd ile bin secde eder-varsa-taşım, 
Her cerihamdan, ilâhî, boşanıp kanlı yaşım, 
Fışkırır ruh-ı mücerret gibi yerden naşım;

O zaman yükselerek arşa değer belki başım. 

Dalgalan sen de şafaklar gibi ey şanlı hilâl! 
Olsun artık dökülen kanlarımın hepsi helâl. 
Ebediyen sana yok, ırkıma yok izmihlâl: 
Hakkıdır, hür yaşamış, bayrağımın hürriyet;
Hakkıdır, Hakk’a tapan, milletimin istiklâl.
Mehmet Akif ERSOY
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ATATÜRK’ÜN GENÇLİĞE HİTABESİ

Ey Türk gençliği! Birinci vazifen, Türk istiklâlini, Türk cumhuriyetini, ilelebet, muhafaza ve müdafaa etmektir.
Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegâne temeli budur. Bu temel, senin, en kıymetli hazinendir. İstikbalde dahi, seni, bu hazineden, mahrum etmek isteyecek, dâhilî ve haricî, bedhahların olacaktır. Bir gün, istiklâl ve cumhuriyeti müdafaa mecburiyetine düşersen, vazifeye atılmak için, içinde bulunacağın vaziyetin imkân ve şeraitini düşünmeyeceksin! Bu imkân ve şerait, çok nâmüsait bir mahiyette tezahür edebilir. İstiklâl ve cumhuriyetine kastedecek düşmanlar, bütün dünyada emsali görülmemiş bir galibiyetin mümessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanın, bütün kaleleri zapt edilmiş, bütün tersanelerine girilmiş, bütün orduları dağıtılmış ve memleketin her köşesi bilfiil işgal edilmiş olabilir. Bütün bu şeraitten daha elîm ve daha vahim olmak üzere, memleketin dâhilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve dalâlet ve hattâ hıyanet içinde bulunabilirler. Hattâ bu iktidar sahipleri şahsî menfaatlerini, müstevlilerin siyasî emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr u zaruret içinde harap ve bîtap düşmüş olabilir.
Ey Türk istikbalinin evlâdı! İşte, bu ahval ve şerait içinde dahi, vazifen; Türk istiklâl ve cumhuriyetini kurtarmaktır! Muhtaç olduğun kudret, damarlarındaki asîl kanda, mevcuttur!
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                                                 Mustafa Kemal ATATÜRK
SUNUŞ

Okulumuz misyon, vizyon ve stratejik planı ile daha iyi bir eğitim seviyesine ulaşması düşüncesiyle Sürekli yenilenmeyi ve kalite kültürünü kendisine ilke edinmeyi amaçlamaktadır.
Kalite kültürü oluşturmak için eğitim ve öğretim başta olmak üzere insan kaynakları ve kurumsallaşma, sosyal faaliyetler, alt yapı, toplumla ilişkiler ve kurumlar arası ilişkileri kapsayan 2014-2018 stratejik planı hazırlanmıştır. Buca Cengiz Sani İlkokulu olarak en büyük amacımız yalnızca lise mezunu gençler yetiştirmek değil, girdikleri her türlü ortamda çevresindekilere ışık tutan, hayata hazır, hayatı aydınlatan, bizleri daha da ileriye götürecek gençler yetiştirmektir. İdare ve öğretmen kadrosuyla bizler çağa ayak uydurmuş, yeniliklere açık, Türkiye Cumhuriyetini daha da yükseltecek gençler yetiştirmeyi ilke edinmiş bulunmaktayız. Bu nedenle; Buca Cengiz Sani İlkokulu stratejik planlama çalışmasına önce durum tespiti, yani okulun SWOT analizi yapılarak başlanmıştır. SWOT analizi tüm idari personelin ve öğretmenlerin katılımıyla uzun süren bir çalışma sonucu ilk şeklini almış, varılan genel sonuçların sadeleştirilmesi ise Okul yönetimi ile öğretmenlerden oluşan üç kişilik bir kurul tarafından yapılmıştır. Daha sonra SWOT sonuçlarına göre stratejik planlama aşamasına geçilmiştir. Bu süreçte okulun amaçları, hedefleri, hedeflere ulaşmak için gerekli stratejiler, eylem planı ve sonuçta başarı veya başarısızlığın göstergeleri ortaya konulmuştur. Denilebilir ki SWOT analizi bir kilometre taşıdır okulumuzun bugünkü resmidir ve stratejik planlama ise bugünden yarına nasıl hazırlanmamız gerektiğine dair kalıcı bir belgedir. Stratejik Plan' da belirlenen hedeflerimizi ne ölçüde gerçekleştirdiğimiz, plan dönemi içindeki her yılsonunda gözden geçirilecek ve gereken revizyonlar yapılacaktır. 
Buca Cengiz Sani İlkokulu Stratejik Planı (2014-2018)’de belirtilen amaç ve hedeflere ulaşmamızın Okulumuzun gelişme ve kurumsallaşma süreçlerine önemli katkılar sağlayacağına inanmaktayız.                                               
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	OKUL KİMLİK BİLGİSİ

	İLİ:   İZMİR
	İLÇESİ: BUCA

	OKULUN ADI: CENGİZ SANİ İLKOKULU

	OKULA İLİŞKİN GENEL BİLGİLER
	PERSONEL İLE İLGİLİ BİLGİLER

	Okul Adresi:

Seyhan Mahallesi 550 Sokak No : 10 BUCA / İZMİR
 
	KURUMDA ÇALIŞAN PERSONEL SAYISI
	Sayıları

	
	
	Erkek
	Kadın

	Okul Telefonu
	232 4521013
	Yönetici
	3
	0

	Faks
	232 4521014
	Sınıf öğretmeni
	6
	11

	Elektronik Posta Adresi
	976564@meb.k12.tr
	Branş Öğretmeni
	5
	2

	Web sayfa adresi
	www.cengzsani.meb.k12.tr
	Rehber Öğretmeni
	-
	2

	Öğretim Şekli
	Normal

(     )
	İkili

( x )
	Memur
	-
	-

	Okulun Hizmete Giriş Tarihi
	2008
	Yardımcı Personel
	2
	4

	Kurum Kodu
	976564
	Toplam
	16
	18

	OKUL VE BİNA DONANIM BİLGİLERİ

	Toplam Derslik Sayısı
	21
	Kütüphane 
	Var

( X )
	Yok

(    )

	Kullanılan Derslik Sayısı
	21
	Çok Amaçlı Salon
	Var

( X )
	Yok

(    )

	İdari Oda Sayısı
	3
	Çok Amaçlı Saha
	Var

(    )
	Yok

( X )

	Fen Laboratuarı Sayısı
	-
	 
	
	

	Bilgisayar Laboratuarı Sayısı
	-
	
	

	İş atölyesi
	-
	
	

	……
	
	
	


BÖLÜM 1: 
GENEL BİLGİLER

KURUM İÇİ ANALİZ 
Örgütsel Yapı 


İnsan Kaynakları 

2016 Yılı Kurumdaki Mevcut Personel
	SIRA
	GÖREVİ
	Norm
	Mevcut
	Erkek
	Kadın
	Toplam
	Lisans
	Y.Lisans
	Doktora

	1. 
	Müdür
	1
	1
	1
	0
	1
	1
	
	

	2. 
	Müdür Yrd.
	2
	2
	2
	0
	2
	2
	
	

	3. 
	Rehber Öğretmeni
	2
	2
	-
	2
	2
	2
	
	

	4. 
	Sınıf Öğretmeni
	17
	23
	8
	15
	23
	23
	
	

	5. 
	Okul Öncesi Öğretmeni
	6
	6
	-
	6
	6
	5
	1
	

	6. 
	Özel Eğitim Öğretmeni
	4
	4
	3
	1
	4
	4
	
	

	7. 
	Yabancı Dil
	2
	2
	1
	1
	2
	2
	
	


Destek Personele (Hizmetli- Memur) İlişkin Bilgiler:

2017 Yılı Kurumdaki Mevcut Hizmetli/Memur Sayısı
	Sıra No
	Görevi
	Erkek
	Kadın
	Eğitim Durumu
	Hizmet Yılı
	Toplam

	1 
	Memur 
	-
	-
	-
	-
	-

	2 
	Hizmetli 
	2
	4
	Ortaokul
	0-10 (5) / 20-30 (1)
	6


Teknolojik Düzey

2016 Yılı Okul/Kurumun Teknolojik Altyapısı:

	Araç-Gereçler 
	2016
	İhtiyaç 

	Akıllı Tahta
	22
	-

	Bilgisayar 
	21
	-

	Yazıcı 
	4
	-

	Tarayıcı 
	2
	-

	Projeksiyon
	14
	-

	Faks Makinesi
	1
	-

	İnternet Bağlantısı
	1
	-

	Fen Lab.
	-
	-

	
	
	


Fiziki Altyapı:     

2016 Yılı Okulun Fiziki Durumu

	Fiziki Mekânın Adı
	Sayısı
	İhtiyaç
	Açıklama

	Müdür Odası
	1
	-
	

	Müdür Başyardımcısı Odası
	-
	-
	

	Müdür Yardımcısı Odası
	2
	-
	

	Öğretmenler Odası
	1
	-
	

	Rehberlik Servisi
	1
	-
	

	Derslik
	21
	-
	

	Bilişim Laboratuarı
	-
	
	

	Fen Bilimleri Laboratuarı
	-
	-
	

	Kütüphane 
	1
	-
	


Mali Kaynaklar

Okulumuzun mali kaynaklarını genel bütçe, okul aile birliği gelirleri, kantin gelirleri olarak belirlenmiştir.
Okul Kaynak Tablosu:
	Kaynaklar
	2016-2017

	Okul Aile Birliği
	57.925,07

	Kantin Kirası
	9.150,00

	Genel Bütçe
	0

	TOPLAM
	67.075,07


Okul Gelir-Gider Tablosu:

	YILLAR 
	EYLÜL2016-2017TEMMUZ

	HARCAMA KALEMLERİ 
	GELİR 
	GİDER 

	Isınma ve Yakacak
	67.075,07
	0

	Temizlik
	
	1936,44

	Kırtasiye
	
	2419,99

	Bakım Onarım
	
	838,00

	Mal ve Malzeme Alımı
	
	2335,43

	Sabit giderler+genel hizmetler
	
	11297,98

	Bina sigorta Giderleri
	
	0

	Nakdi Yardım
	
	

	TOPLAM
	
	18827,84


BÖLÜM 2:
PERFORMANS BİLGİLERİ

MİSYONUMUZ 
Kendine güvenen, özsaygısı yüksek, ilgilerini ve yeteneklerini keşfetmeye açık, sosyal, kendini ifade edebilen, sınırlarını ve sorumluluklarını bilen, mutlu bireyler yetiştirmek ve onları sonraki eğitim yaşantılarına hazırlamak amacıyla tüm kaynaklarımızı etkin kullanarak eğitim öğretim faaliyetlerini planlamak ve yürütmek.

VİZYONUMUZ


TEMEL DEĞERLERİMİZ

· Analitik ve bilimsel bakış

· Tarafsızlık ve güvenirlik

· Yaratıcılık, yenilikçilik

· Katılımcılık

· İşbirliği 

· Sevgi

· Hizmette kalite

· Şeffaflık ve hesap verebilirlik

· Saygı

· Değişim ve gelişim

· Hoşgörü 

· Planlılık

STRATEJİK PLANDA YER ALAN AMAÇ VE HEDEFLER

STRATEJİK AMAÇ 1.

Ekonomik, sosyal, kültürel ve demografik farklılıkların yarattığı dezavantajlardan etkilenmeksizin her bireyin hakkı olan eğitime eşit ve adil şartlar altında ulaşabilmesini ve bu eğitimi tamamlayabilmesini sağlamak.

STRATEJİK HEDEF 1.1: 

Plan dönemi sonuna kadar okulöncesi eğitimde kayıtlı öğrenci sayısını artırmak ve her kademede (özel eğitim, okulöncesi, ilkokul) devamsızlığı sıfıra indirmek. 
STRATEJİK AMAÇ 2.2:

Yabancı uyruklu öğrencilerin eğitim öğretime uyum sağlaması ve devamsızlıklarını sıfırlama.
STRATEJİK AMAÇ 2: 

Her kademedeki bireye ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılması ile girişimci yenilikçi, yaratıcı, dil becerileri yüksek, iletişime ve öğrenmeye açık, özgüven ve sorumluluk sahibi sağlıklı ve mutlu bireylerin yetişmesini sağlamak.

STRATEJİK HEDEF 2.1:

Öğrencilerin yılsonu not ortalamalarını 4,36’dan stratejik plan dönemi sonunda 4,38’e çıkarmak.

STRATEJİK HEDEF 2.2: 

Rehberlik Hizmetleri’nde daha kaliteli bir anlayış geliştirmek.

STRATEJİK HEDEF 2.3:

Öğrencilerimizin ilgi-istek ve yetenekleri doğrultusunda sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlere katılımını destekleyen sistemli sekiz etkinlik düzenlenmesi.

STRATEJİK AMAÇ  3: 

Kurumsal kapasiteyi geliştirmek için, mevcut beşeri, fiziki ve mali alt yapı eksikliklerini gidererek, enformasyon teknolojilerinin etkililiğini artırıp çağın gereklerine uygun, yönetim ve organizasyon yapısını etkin hale getirmek.

STRATEJİK HEDEF  3.1: 

Okul bahçesine basketbol ve voleybol sahası kazandırmak.

STRATEJİK HEDEF  3.2: 

Anasınıfı için bahçe düzenlemesi ve oyun parkı alanı oluşturulması.

STRATEJİK HEDEF  3.3: 

Her yıl sınıfların fiziki yapı ve teknik donanım açısından değerlendirmesi ve belirlenen ihtiyaçların %100 oranında karşılanması.

STRATEJİK HEDEF  3.4:
Plan dönemi sonuna kadar mali imkanlar ölçüsünde “Güvenli Okul” anlayışını sağlayacak her türlü çalışmanın yapılması.

STRATEJİK HEDEF  3.5: 

Sosyal, kültürel ve sanat çalışmalarının niteliğini güçlendirmek amacıyla gerekli fiziksel düzenlemelerin mali imkanlar dahilinde yapılması. 

BÖLÜM 3:
2017-2018EĞİTİM ÖĞRETİM YILI 
FAALİYET TABLOLARI

	SRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI

	TEMA 1:
	Eğitime ve Öğretime Erişim: Her bireyin hakkı olan eğitime ekonomik, sosyal, kültürel ve demografik farklılık ve dezavantajlarından etkilenmeksizin eşit ve adil şartlar altında ulaşabilmesi ve bu eğitimi tamamlayabilmesidir.

	Stratejik Amaç 1
	Ekonomik, sosyal, kültürel ve demografik farklılıkların yarattığı dezavantajlardan etkilenmeksizin her bireyin hakkı olan eğitime eşit ve adil şartlar altında ulaşabilmesini ve bu eğitimi tamamlayabilmesini sağlamak.

	Stratejik Hedef 1.1
	Plan dönemi sonuna kadar okulöncesi eğitimde kayıtlı öğrenci sayısını artırmak ve her kademede (özel eğitim, okulöncesi, ilkokul) devamsızlığı sıfıra indirmek. 

	
	Hedefin Performans Göstergeleri ****
	2016-2017 Mevcut

Durum
	2017-2018

Hedef
	İzleme Sonuçları***

	
	
	
	
	1.İzleme
	Gerçekleşme oranı (%)
	2.İzleme
	Gerçekleşme oranı (%)

	1
	Okul öncesi eğitime kaydı yapılan öğrenci sayısı
	110
	110
	
	
	
	

	2
	Devamsızlık yapan öğrenci sayısı
	1
	0
	
	
	 
	

	3
	İlkokulda 10 gün ve üzeri devamsız öğrenci sayısı
	17
	14
	
	
	
	

	4
	İlkokulda 10 gün ve üzeri devamsız öğrencilerin oranı(%)
	%2,75
	2,46
	
	
	
	

	FAALİYETLER**
	Faaliyetin Performans Göstergeleri
	Faaliyetin Mevcut Durumu
	Faaliyetin
Performans Hedefi
	Faaliyetin Başlama ve 
Bitiş Tarihi
	Faaliyetin Sorumlusu
	Tahmini Maliyet
	Kullanılacak Kaynaklar
	Faaliyetle İlgili 1. İzleme dönemi
	Faaliyetle İlgili 2. İzleme dönemi

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Faaliyet 1.1.1: Okul öncesi eğitim çağında çocuğu  olan velilerimize yönelik, okul öncesi farkındalık semineri düzenlenmesi.
	Eğitim Sayısı
	0
	1
	01-30 Eylül 2017
	Ayşe GÜNEŞ
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 1.1.2: Yılsonu etkinliği ve okulöncesi şenliğinde, okul öncesinin önemini vurgulayan bölümlere yer vermesi.
	Etkinlik Sayısı
	0
	2
	Şubat-Haziran  2018
	Derya DALAY
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 1.1.3: Sınıf öğretmenlerinin sene başı toplantılarında okulöncesi eğitimin birinci sınıfa hazırlıktaki önemini gündeme alması.
	Gündem için Hazırlanan Metin
	1
	1
	01-30 Eylül 2017
	Gönül DURUP
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 1.1.4: E-okul sistemi üzerinden düzenli olarak devamsızlık takiplerinin yapılması.
	e-okul devamsızlık listesi
	1
	1
	18 Eylül 2017

08 Haz. 2018
	M. TURAN


	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 1.1.5: Velilerin okula davet edilmesi ve sınıf öğretmeni-müdür yardımcısı-veli işbirliğinin sağlanması.
	Veli Görüşme Formu
	0
	15
	18 Eylül 2017

08 Haz. 2018
	Sevgi ÜNAL
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 1.1.6: Öğrenci velisine ulaşılamaması halinde muhtar ile işbirliği yapılarak ev ziyareti yapılması.
	Ev Ziyareti Formu
	0
	10
	18 Eylül 2017

08 Haz. 2018
	Ayşe GÜNEŞ
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu


	SRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI

	TEMA 2:
	Kaliteli Eğitim ve Öğretim: Eğitim ve öğretim kurumlarının mevcut imkânlarının en iyi şekilde kullanılarak her kademedeki bireye ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılmasıdır.

	Stratejik Amaç 2: 


	Her kademedeki bireye ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılması ile girişimci yenilikçi, yaratıcı, dil becerileri yüksek, iletişime ve öğrenmeye açık, özgüven ve sorumluluk sahibi sağlıklı ve mutlu bireylerin yetişmesini sağlamak.

	Stratejik Hedef 2.1.
	Öğrencilerin yılsonu not ortalamalarını 4,38’dan stratejik plan dönemi sonunda 4,40’a çıkarmak.

	
	Hedefin Performans Göstergeleri ****
	2016-2017

Mevcut Durum
	2017-2018

Hedef
	İzleme Sonuçları***

	
	
	
	
	1.İzleme
	Gerçekleşme oranı (%)
	2.İzleme
	Gerçekleşme oranı (%)

	1
	4.Sınıf mezun öğrencilerin yılsonu not ortalamaları.
	4,38
	4,40
	
	
	
	

	FAALİYETLER**
	Faaliyetin Performans Göstergeleri
	Faaliyetin Mevcut Durumu
	Faaliyetin
Performans Hedefi
	Faaliyetin Başlama ve 
Bitiş Tarihi
	Faaliyetin Sorumlusu
	Tahmini Maliyet
	Kullanılacak Kaynaklar
	Faaliyetle İlgili 1. İzleme dönemi
	Faaliyetle İlgili 2. İzleme dönemi

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Faaliyet 2.1.1:Sınıflar bazında başarısı düşük olan öğrencilerin belirlenmesi ve bu öğrencilere yönelik destek-etüt çalışmaları yapılması. 
	Yapılan Destek Çalışması
	8
	12
	18 Eylül 2017
08 Haz. 2018
	Mustafa TURAN
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 2.1.2: Başarısız olan öğrencilerin başarısızlık nedenlerinin rehberlik servisi tarafından belirlenmesi ve alınabilecek önlemlerin veli ile görüşülmesi. 
	Başarısızlık nedeni ile görüşmeye alınan öğrenci sayısı
	8
	25
	18 Eylül 2017
08 Haz. 2018
	Ayşe GÜNEŞ
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 2.1.3: Verimli ders çalışma – planlı çalışma teknikleri hakkında öğrencilere uygulamalı bir eğitim verilmesi.
	Eğitim Sayısı
	1
	2
	18 Eylül 207
08 Haz. 2018
	Ayşe GÜNEŞ
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 2.1.4: Öğrencilerde kitap okuma alışkanlığını geliştirmeye yönelik sistemli bir çalışma yürütmek.
	Yapılan Çalışma Sayısı
	1
	2
	18 Eylül 2017
08 Haz. 2018
	Savaş KIZIL
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 2.1.5: Öğrencilere okuma alışkanlığı kazandırmak amacıyla okuyoruz mutluyuz projesi kapsamında ayın okurunu belirlemek.
	Yapılan ödül tören sayısı
	1
	7
	01 Kasım 2017
07 Haziran2018
	Savaş KIZIL
	200
	Okul Aile Birliği
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 2.1.6: 4. Sınıf öğrencilerine yönelik sınav kağıdı kodlama becerilerini geliştirmek amacıyla sınav uygulaması yapmak.
	Yapılan uygulama sayısı
	2
	-
	06 Şubat2017

08 Haziran 2018
	Savaş KIZIL
	100
	Okul Aile Birliği
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 2.1.7: Satranç kursu düzenlemek.
	Yapılan uygulama sayısı
	3
	3
	18 Eylül 2017
08 Haz. 2018
	Savaş KIZIL
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu


	SRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI

	TEMA 2:
	Eğitim ve öğretim kurumlarının mevcut imkânlarının en iyi şekilde kullanılarak her kademedeki bireye ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılmasıdır.

	Stratejik Amaç 2
	Her kademedeki bireye ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılması ile girişimci yenilikçi, yaratıcı, dil becerileri yüksek, iletişime ve öğrenmeye açık, özgüven ve sorumluluk sahibi sağlıklı ve mutlu bireylerin yetişmesini sağlamak.

	Stratejik Hedef 2.2
	Rehberlik Hizmetleri’nde daha kaliteli bir anlayış geliştirmek.

	
	Hedefin Performans Göstergeleri ****
	2016- 2017 Mevcut Durum
	2017-2018

Hedef
	İzleme Sonuçları***

	
	
	
	
	1.İzleme
	Gerçekleşme oranı (%)
	2.İzleme
	Gerçekleşme oranı (%)

	1
	Memnuniyet anketi sonuçları
	4,5
	4,52
	
	
	
	

	FAALİYETLER**
	Faaliyetin Performans Göstergeleri
	Faaliyetin Mevcut Durumu
	Faaliyetin
Performans Hedefi
	Faaliyetin Başlama ve 
Bitiş Tarihi
	Faaliyetin Sorumlusu
	Tahmini Maliyet
	Kullanılacak Kaynaklar
	Faaliyetle İlgili 1. İzleme dönemi
	Faaliyetle İlgili 2. İzleme dönemi

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Faaliyet 2.2.1: Ana Sınıfı ve 1. Sınıflar  uyum haftası veli bilgilendirme seminerleri düzenlenmesi.
	Seminer Sayısı
	0
	2
	01-30 Eylül 2017
	Ayşe GÜNEŞ
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 2.2.2: Özel eğitim ve rehberlik hizmetleri kapsamında öğretmen semineri düzenlenmesi.
	Katılımcı Sayısı
	0
	1
	18 Eylül2017
9 Haziran2018
	Ayşe GÜNEŞ
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 2.2.3: Ana Sınıfı uyum haftası, öğrenci etkinliği yapılması.
	Yapılan Etkinlik
	0
	4
	18 Eylül2017
9 Haziran2018
	Selma ERGÜN
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 2.2.4: 1. Sınıflar uyum haftası, öğrenci etkinliği yapılması.
	Yapılan Etkinlik
	4
	4
	18 Eylül2017
9 Haziran2018
	Osman Nuri GÜL
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 2.2.5: Her dönem 1 aile eğitimi çalışması yapılması.
	Aile Eğitimi Sayısı
	2
	4
	18 Eylül2017
9 Haziran2018
	Ayşe GÜNEŞ
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 2.2.6: Her dönem sınıf seviyesinde 2 sınıf etkinliği yapılması. 
	Yapılan Etkinlik Sayısı
	0
	8
	18 Eylül2017
9 Haziran2018
	Ayşe GÜNEŞ
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 2.2.7: Sağlıklı yaşam konusunda veli-öğrenci eğitimi yapılması.
	Yapılan Çalışma Sayısı
	2
	6
	18 Eylül2017
9 Haziran2018
	Ayşe GÜNEŞ
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 2.2.8: Pano hazırlanması.
	Pano Fotoğrafları
	6
	6
	18 Eylül2017
9 Haziran2018
	Ayşe GÜNEŞ
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 2.2.9: Rehberlik servisinin tanıtımı.
	Yapılan Çalışma Sayısı
	1
	2
	01-30 Eylül 2017
	Ayşe GÜNEŞ
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 2.2.10: Özel eğitim hizmetleri kapsamında sistemli bir çalışmanınuygulanması.
	Yapılan ÇalışmaSayısı
	0
	2
	18 Eylül2017
9 Haziran2018
	Bayram ÖYSAL
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu


	SRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI

	TEMA 2:
	Eğitim ve öğretim kurumlarının mevcut imkânlarının en iyi şekilde kullanılarak her kademedeki bireye ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılmasıdır.

	Stratejik Amaç 2
	Her kademedeki bireye ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılması ile girişimci yenilikçi, yaratıcı, dil becerileri yüksek, iletişime ve öğrenmeye açık, özgüven ve sorumluluk sahibi sağlıklı ve mutlu bireylerin yetişmesini sağlamak.

	Stratejik Hedef 2.3.
	Öğrencilerimizin ilgi-istek ve yetenekleri doğrultusunda sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlere katılımını destekleyen sistemli on etkinlik düzenlenmesi.

	
	Hedefin Performans Göstergeleri ****
	2016- 2017 Mevcut Durum
	2017-2018
 Hedef
	İzleme Sonuçları***

	
	
	
	
	1.İzleme
	Gerçekleşme oranı (%)
	2.İzleme
	Gerçekleşme oranı (%)

	1
	Yapılan etkinlik sayısı
	2
	5
	
	
	
	

	FAALİYETLER**
	Faaliyetin Performans Göstergeleri
	Faaliyetin Mevcut Durumu
	Faaliyetin
Performans Hedefi
	Faaliyetin Başlama ve 
Bitiş Tarihi
	Faaliyetin Sorumlusu
	Tahmini Maliyet
	Kullanılacak Kaynaklar
	Faaliyetle İlgili 1. İzleme dönemi
	Faaliyetle İlgili 2. İzleme dönemi

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Faaliyet 2.3.1: Geleneksel Futbol Turnuvası 
	Yapılan Etkinlik Sayısı
	-
	1
	Mayıs  2018
	Yücel AVCI
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 2.3.2: Satranç Turnuvası
	Yapılan Etkinlik Sayısı
	0
	2
	Nisan 2018
	Savaş KIZIL
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 2.3.3: Geleneksel Okul Oyunları
	Yapılan Etkinlik Sayısı
	0
	3
	Mart  2018
	Mustafa TURAN
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 2.3.4: 1. Sınıflar Okuma Bayramı
	Yapılan Etkinlik Sayısı
	0
	4
	Mayıs- 2018
	Faruk OPAK
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 2.3.5: Okul Öncesi Şenliği
	Yapılan Etkinlik Sayısı
	0
	2
	Mayıs 2018
	Derya DALAY
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 2.3.6: Engelliler Haftası Etkinlikleri
	Yapılan Etkinlik Sayısı
	0
	2
	Mayıs 2018
	Murat ŞENGÖNÜL
	-
	-
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu


	SRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI

	TEMA 3:
	Kurumsal Kapasite Geliştirme: Kurumsallaşmanın geliştirilmesi adına kurumun beşeri, fiziki ve mali altyapı süreçlerini tamamlama, yönetim ve organizasyon süreçlerini geliştirme, enformasyon teknolojilerinin kullanımını artırma süreçlerine bütünsel bir yaklaşımdır.

	Stratejik Amaç 3
	Kurumsal kapasiteyi geliştirmek için, mevcut beşeri, fiziki ve mali alt yapı eksikliklerini gidererek, enformasyon teknolojilerinin etkililiğini artırıp çağın gereklerine uygun, yönetim ve organizasyon yapısını etkin hale getirmek.

	Stratejik Hedef 3.1
	Her yıl sınıfların fiziki yapı ve teknik donanım açısından değerlendirmesi ve belirlenen ihtiyaçların %100 oranında karşılanması.

	
	Hedefin Performans Göstergeleri ****
	2014- 2016 Mevcut Durum
	2016-2017
 Hedef
	İzleme Sonuçları***

	
	
	
	
	1.İzleme
	Gerçekleşme oranı (%)
	2.İzleme
	Gerçekleşme oranı (%)

	1
	İhtiyaçların karşılanma oranı.
	%85
	%100
	
	
	
	

	FAALİYETLER**
	Faaliyetin Performans Göstergeleri
	Faaliyetin Mevcut Durumu
	Faaliyetin
Performans Hedefi
	Faaliyetin Başlama ve 
Bitiş Tarihi
	Faaliyetin Sorumlusu
	Tahmini Maliyet
	Kullanılacak Kaynaklar
	Faaliyetle İlgili 1. İzleme dönemi
	Faaliyetle İlgili 2. İzleme dönemi

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Faaliyet 3.3.1: İhtiyaçların tespiti.
	 21
	21 
	 21
	21 
	Gürsoy KUBİLAY
	 
	 M.E.B.
	 
	

	Faaliyet 3.3.2: Yemekhane yapılması
	1
	0
	1
	 Kasım2017-Haziran2018
	Gürsoy KUBİLAY
	50000
	Okul Aile Birliği
	 
	 

	Faaliyet 3.3.3: Okul iç birimlerinin boyanması
	30
	0
	30
	 19 Ocak-4 Şubat
	Mustafa TURAN
	 15000
	Okul Aile Birliği-M.E.B
	 
	

	Faaliyet 3.3.4: Okul Dış Cephesinin boyanması
	1
	0
	1
	19 Ocak-4 Şubat
	Mustafa TURAN
	10000
	Okul Aile Birliği- M.E.B.
	
	


	SRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI

	TEMA 3:
	Kurumsal Kapasite Geliştirme: Kurumsallaşmanın geliştirilmesi adına kurumun beşeri, fiziki ve mali altyapı süreçlerini tamamlama, yönetim ve organizasyon süreçlerini geliştirme, enformasyon teknolojilerinin kullanımını artırma süreçlerine bütünsel bir yaklaşımdır.

	Stratejik Amaç 3
	Kurumsal kapasiteyi geliştirmek için, mevcut beşeri, fiziki ve mali alt yapı eksikliklerini gidererek, enformasyon teknolojilerinin etkililiğini artırıp çağın gereklerine uygun, yönetim ve organizasyon yapısını etkin hale getirmek.

	Stratejik Hedef 3.2
	Plan dönemi sonuna kadar mali imkanlar ölçüsünde “Güvenli Okul” anlayışını sağlayacak her türlü çalışmanın yapılması.

	
	Hedefin Performans Göstergeleri ****
	2016- 2017 Mevcut Durum
	2016-2017
 Hedef
	İzleme Sonuçları***

	
	
	
	
	1.İzleme
	Gerçekleşme oranı (%)
	2.İzleme
	Gerçekleşme oranı (%)

	1
	Okul güvenliği için harcanan para miktarı.
	15000TL
	20710TL
	
	
	
	

	FAALİYETLER**
	Faaliyetin Performans Göstergeleri
	Faaliyetin Mevcut Durumu
	Faaliyetin
Performans Hedefi
	Faaliyetin Başlama ve 
Bitiş Tarihi
	Faaliyetin Sorumlusu
	Tahmini Maliyet
	Kullanılacak Kaynaklar
	Faaliyetle İlgili 1. İzleme dönemi
	Faaliyetle İlgili 2. İzleme dönemi

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Faaliyet 3.4.1: Okulun dış kapısında sürekli bulunacak ve giriş-çıkışları kontrol edecek bir personelin 2017 yılında temin edilmesi.
	Personel Sayısı
	1
	1
	Eylül 2017
Haziran 2018
	Savaş KIZIL
	20710TL
	Okul Aile Birliği
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu


	SRATEJİK PLAN 2017-2018EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI

	TEMA 3:
	Kurumsal Kapasite Geliştirme: Kurumsallaşmanın geliştirilmesi adına kurumun beşeri, fiziki ve mali altyapı süreçlerini tamamlama, yönetim ve organizasyon süreçlerini geliştirme, enformasyon teknolojilerinin kullanımını artırma süreçlerine bütünsel bir yaklaşımdır.

	Stratejik Amaç 3
	Kurumsal kapasiteyi geliştirmek için, mevcut beşeri, fiziki ve mali alt yapı eksikliklerini gidererek, enformasyon teknolojilerinin etkililiğini artırıp çağın gereklerine uygun, yönetim ve organizasyon yapısını etkin hale getirmek.

	Stratejik Hedef 3.3
	Sosyal, kültürel ve sanat çalışmalarının niteliğini güçlendirmek amacıyla gerekli fiziksel düzenlemelerin mali imkanlar dahilinde yapılması. 

	
	Hedefin Performans Göstergeleri ****
	2016- 2017 Mevcut Durum
	2016-2017
 Hedef
	İzleme Sonuçları***

	
	
	
	
	1.İzleme
	Gerçekleşme oranı (%)
	2.İzleme
	Gerçekleşme oranı (%)

	1
	Yapılan harcama miktarı.
	0
	8000
	
	
	
	

	FAALİYETLER**
	Faaliyetin Performans Göstergeleri
	Faaliyetin Mevcut Durumu
	Faaliyetin
Performans Hedefi
	Faaliyetin Başlama ve 
Bitiş Tarihi
	Faaliyetin Sorumlusu
	Tahmini Maliyet
	Kullanılacak Kaynaklar
	Faaliyetle İlgili 1. İzleme dönemi
	Faaliyetle İlgili 2. İzleme dönemi

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Faaliyet 3.5.1: Okul bahçesinde sabit bir sahne düzeni (platform) oluşturması.
	Yapılan Sahne Düzeni
	1
	1
	18 Eylül2017
9 Haziran2018
	Mustafa TURAN
	5.000TL
	Okul Aile Birliği
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 3.5.2: Sosyal ve spor etkinliklerinde kullanılacak kız-erkek soyunma kabinlerinin yapılması.
	Yapılan Soyunma Kabinleri
	-
	2
	18 Eylül2017
9 Haziran2018
	Savaş KIZIL
	3.000TL
	Okul Aile Birliği
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu

	Faaliyet 3.5.3: Okul bahçesine basketbol ve voleybol sahasının yapılması.
	Yapılan sahalar
	-
	2
	18 Eylül2017
9 Haziran2018
	Mustafa TURAN
	0
	İzmir Büyükşehir Belediyesi
	· 1.Dönem Sonu
	· 2. Dönem Sonu


Yıllık Faaliyet Planı Tahmini Maliyet Tablosu
	TEMA
	STRATEJİK AMAÇLAR HEDEFLER
	FAALİYETLER
	2017-2018
	FAALİYETLER
	2017-2018

	
	
	
	MALİYETİ
	
	MALİYETİ

	TEMA-1
	STRATEJİK AMAÇ 1
	
	
	

	
	Stratejik Hedef 1.1
	Faaliyet 1.1.1
	-
	Faaliyet 1.1.4
	-

	
	
	Faaliyet 1.1.2
	-
	Faaliyet 1.1.5
	-

	
	
	Faaliyet 1.1.3
	-
	Faaliyet 1.1.6
	-

	TEMA-2
	STRATEJİK AMAÇ 2
	
	
	

	
	Stratejik Hedef 2.1
	Faaliyet 2.1.1
	-
	Faaliyet 2.1.3
	-

	
	
	Faaliyet 2.1.2
	-
	Faaliyet 2.1.4
	-

	
	
	Faaliyet 2.1.5
	200
	
	

	
	

	
	Stratejik Hedef 2.2
	Faaliyet 2.2.1
	-
	Faaliyet 2.2.6
	-

	
	
	Faaliyet 2.2.2
	-
	Faaliyet 2.2.7
	-

	
	
	Faaliyet 2.2.3
	-
	Faaliyet 2.2.8
	-

	
	
	Faaliyet 2.2.4
	-
	Faaliyet 2.2.9
	-

	
	
	Faaliyet 2.2.5
	-
	Faaliyet 2.2.10
	-

	
	

	
	Stratejik Hedef 2.3
	Faaliyet 2.3.1
	İptal (Akıllı Tahta)
	Faaliyet 2.3.4
	İptal (Akıllı Tahta)

	
	
	Faaliyet 2.3.2
	İptal (Akıllı Tahta)
	Faaliyet 2.3.5
	İptal (Akıllı Tahta)

	
	
	Faaliyet 2.3.3
	İptal (Akıllı Tahta)
	Faaliyet 2.3.6
	İptal (Akıllı Tahta)

	TEMA-3
	STRATEJİK AMAÇ 3
	
	
	

	
	Stratejik Hedef 3.1
	Faaliyet 3.1.1
	-
	Faaliyet 3.1.4
	

	
	
	Faaliyet 3.1.2
	
	Faaliyet 3.1.5
	

	
	
	Faaliyet 3.1.3
	
	
	

	
	

	
	Stratejik Hedef 3.2
	Faaliyet 3.2.1
	-
	Faaliyet 3.2.6
	

	
	
	Faaliyet 3.2.2
	-
	Faaliyet 3.2.7
	-

	
	
	Faaliyet 3.2.3
	-
	Faaliyet 3.2.8
	-

	
	
	Faaliyet 3.2.4
	
	Faaliyet 3.2.9
	

	
	
	Faaliyet 3.2.5
	
	
	

	
	

	
	Stratejik Hedef 3.3
	Faaliyet 3.3.1
	-
	Faaliyet 3.3.4
	15000

	
	
	Faaliyet 3.3.2
	50000
	Faaliyet 3.3.5
	1000

	
	
	Faaliyet 3.3.3
	-
	
	

	
	

	
	Stratejik Hedef 3.4
	Faaliyet 3.4.1
	20.710
	Faaliyet 3.4.3
	

	
	
	Faaliyet 3.4.2
	-
	Faaliyet 3.4.4
	

	

	
	Stratejik Hedef 3.5
	Faaliyet 3.5.1 
	5.000
	Faaliyet 3.5.2
	3.000

	
	
	Faaliyet 3.5..3
	-
	
	0

	

	Yıllık Faaliyet Planının  Toplam Maliyeti:
	103.910
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Tefbis İşlemleri





Rehberlik Hizmetleri ile İlgili İş ve İşlemler








TKY.


Çalışmaları








Rehberlik Hizmetleri ile İlgili İş ve İşlemler








Satın Alma Komisyonu





Okul Öncesi 1. Ve 3. Sınıfların İş ve İşlemleri





























Kantin Denetimi ve İşlemleri








Özel Eğitim 2. Ve 4. Sınıfların İş ve İşlemleri





Sivil Savunma İle İlgili İş ve İşlemler





Sosyal Etkinlikler ve Kulüp Çalışmaları



































Okul Aile Birliği ile İlgili İş ve İşlemler





Okul Web Sitesi





Öğrenci Servisleri ile İlgili 


İş ve İşlemler





1.Kat 


Sorumluluğu








Yazışmalar 





Zemin Kat Sorumluluğu





Yazışmalar 





BAŞARI VE İLERLEMEDE AKLA GELEN İLK-OKUL OLMAK.










